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A. DESIGNACION DE AUTORIDADES.

En Juntas de Facultades del 21 de septiembre, 26 de octubre, 23 de noviembre del 2021,
22 de febrero del 2022 y 5 de abril del 2022 se aprobaron los Directores de Escuela y
Directores de Departamento de la Facultad de Medicina que administraran la Facultad
en el periodo de 2021 a 2026. En el cuadro sindptico N°. 1 se detallan las autoridades.

Cuadro sinéptico N°1. Autoridades de la Facultad de Medicina




B. HONORIS CAUSA.

Se recibieron de parte de la Vicerrectoria de Extension los documentos para la
postulacion del otorgamiento del Honoris Causa para el Rector de la Universidad de
Chile, el catedratico Dr. Ennio Vivaldi Véjar. Se distribuy6 por correo electronico a los
profesores de la Facultad el curriculum y aportes del postulado y en Junta de Facultad
del 26 de octubre del 2021 se aprobd con un porcentaje de mas del 85% entre los
asistentes. La ceremonia se llevé a cabo por videoconferencia zoom el dia 9 de marzo
del 2022 en el marco de la Escuela Internacional de Verano desde la Rectoria de la
Universidad de Panama con la participacion del Sefior Rector Dr. Eduardo Flores, el
Secretario de la Universidad de Panama, Mgter. Ricardo Parker y el Vicerrector de
Extension, Mgter Ricardo Him. Se ley6 el curriculum y logros del Dr. Véjar y el Dr.
Eduardo Flores le otorgd el Honoris Causa. En el anexo 1 se encuentra un resumen del
curriculum del Dr. Ennio Vivaldi Véjar.

Otorgamiento del Honoris Causa.

C. XXX CONGRESO CIENTIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE PANAMA

La Facultad de Medicina participd en el XXX Congreso Cientifico de la Universidad que
se realizé del 5 al 9 de octubre del 2021. La Dra. Ivonne Torres del Departamento de
Farmacologia coordind con la Organizacion central del Congreso las actividades de la
Facultad de Medicina.

Se realizaron actividades utilizando la plataforma de video conferencia zoom cada uno
de los dias de la semana del congreso:

a. Lunes 4 de octubre: Departamento de Microbiologia humana: Investigaciones
del Centro de Investigacion de Enfermedades parasitarias (CIDEP).

b. Martes 5 de octubre: Departamento de Farmacologia

1. Conferencia sobre Diplomacia Cientifica

2. Investigaciones de los Centros de Investigacion: Centro de Investigaciones
Psicofarmacoldgicas (CIPFAR) y Centro de Investigacion e Informacion de
Medicamentos y Toxicos (CIIMET)



c. Miércoles 6 de octubre: Departamento de Fisiologia
1. Simposio Aspectos Fisiolégicos del Dolor
2. Presentacién de Libros de Fisiologia
3. Resultados de una investigacion de la linea Docencia médica: Correlacion de
los resultados del examen de conocimientos basicos y el Desempefio
académico durante el primer afio de internado durante los afios 2017 a 2018.




d. Jueves 7 de octubre: Simposio Multidisciplinario de Inmunonutricion y
Presentacion Oficial del Grupo de Investigacion de Inmunometabolismo,
enfermedades inflamatorias cronicas y cancer (GIICEC)

e. Viernes 8 de octubre: Simposio de Ciencias Biomédicas. Investigaciones de
estudiantes del Programa de Maestria en Ciencias Biomédicas en colaboracion

con institutos de investigacion (INDICASAT-AIP, ICGES, CESIFAR, DMH,
LAMEXA, LAMA)




. CONVENIOS

El Dr. Marcos Young en colaboracion con la Direccion de Asesoria Juridica de la
Universidad de Panam& ha participado en la elaboracion y actualizacién de
convenios. Estos convenios tienen como objetivos generales:

Promover la colaboracién académica para investigaciones y estudios tanto a
nivel de docentes como de estudiantes de pregrado y postgrado.

Planificar y coordinar actividades académicas dentro de la Facultad en
colaboracion con la otra institucion.

Distribuir a cada institucién informacion sobre el cuerpo docente, instalaciones,
investigaciones, publicaciones, materiales bibliotecarios y recursos
educacionales de la otra institucion.

En el siguiente cuadro se describe el estado de cada uno de ellos y en el anexo
2 se encuentran las fotos de la firma por sus respectivos representantes legales.

CONVENIO Afio ESTADO ESTADO OBJETIVO
INICIAL ACTUAL
The Panama Clinic | 2021 No existia Firmado Rotacion de
Medical  (Convenio En trdmite en | estudiantes
Marco) Contraloria Promocion de
actividades
académicas y de
investigacion
The Panama Clinic | 2021 No existia Firmado Uso de salones de
Medical (Acuerdo Enviado a la | Panama Clinic
especifico- unidad a
DONACION) Subsanar de
parte de
Contraloria
Consejo  Mexicano | 2021 No existia Firmado Proceso de
para la Acreditacion Refrendado por | Acreditacion de la
de la Educacion contraloria Carrera de
Médica A. C. Medicina
(COMAEM)-
Convenio marco
Consejo  Mexicano | 2021 No existia Firmado Pago de
para la Acreditacion En trdmite en | acreditacion de la
de la Educacion contraloria carrera de
Médica A. C. Medicina
(COMAEM). Pago de
acreditacion
Hospitales 2021 Vencido Firmado el 26 de | Rotacién de
Nacionales, SA octubre del 2021 | estudiantes
Promocion de
Refrendado actividades
académicas y de
investigacién
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CONVENIO Afo ESTADO ESTADO OBJETIVO
INICIAL ACTUAL
Clinica Hospital San | 2021 Vencido Firmado 26 de | Rotacion de
Fernando SA octubre del 2021 | estudiantes
En trdmite en | Promocion de
contraloria actividades
académicas y de
investigacién
Hospital Punta | 2022 Vencido Firmado Rotacion de
Pacifica SA En tramite en la | estudiantes
sede de la | Promocién de
contraloria actividades
académicas y de
investigacién
Academia Panamefia | 2022 Vencido Firmado Publicaciones en la
de Medicina y Cirugia Revista de la
Refrendado Academia.
Hospital Paitilla 2022 Vencido Firmado Rotacion de
En trdmite en | estudiantes
contraloria Promocion de
actividades
académicas y de
investigacién
Instituto de | 2022 Vencido En trdmite de | Promocion de la
Investigaciones firma por | investigacién de
Cientificas y Servicio autoridades postgrado
de Alta Tecnologia de
Panama
(INDICASAT)
Instituto 2022 Existe convenio | En trdmite de | Promocion de la
Conmemorativo marco firma por | investigacion
Gorgas de Estudio de autoridades
la Salud (Acuerdo
especifico)
Ministerio de | 2022 Existe convenio | Firmado el 31 de | Rotacion de
Desarrollo Social marco marzo del 2022. | estudiantes en
(MIDES) En tramite por | centros de atencion
contraloria de la nifiez y el
adulto mayor
Hospital San Miguel | 2022 No existia En tramite de | Rotacion de
Arcangel firma por | estudiantes
autoridades Promocién de
actividades
académicas y de
investigacion
Instituto de Medicina | 2022 No existia En tramite de | Rotacion clinica de
Legal y Ciencias firma por | estudiantes
Forenses (IMELCF) autoridades
Instituto Nacional de | 2022 No existia En tramite de | Rotacion de
Medicina Fisica vy firma por | estudiantes en la
Rehabilitacion autoridades asignatura
(INMFRE) Propedéutica
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CONVENIO Afo ESTADO ESTADO OBJETIVO
INICIAL ACTUAL
CEVAXIN 2022 No existia Firmado el 31 de | Promocion de la
marzo 2022 investigacion
En trdmite en
contraloria
NBME 2022 Existia se | En tramite de | Pagos de
renovaba firma de | examenes periodo
anualmente autoridades 2023 a 2026
Universidad de | 2022 Vencido En revision por | Movilidad
Tufts departamento estudiantil
legal
Texas A & M 2022 No existia En revision por | Movilidad de
departamento profesores y
legal estudiantes de
pregradoy
postgrado.
Promocién de la
investigacién
Universidad de | 2022 No existia En revisibn en | Movilidad
Transilvania, departamento estudiantil
Rumania de legal
Fundacion 2022 No existia En revisiébn en | Movilidad de
Universitaria de departamento profesores y
Ciencias de la Salud, de legal estudiantes de
Bogota, Colombia pregrado y
postgrado.
Promocién de la
investigacién
MINSA 2022 No existia En revisiébn por | Implementacion del
departamento curso de
legal Habilitacién
Tedrico-Clinico
Practico en
Medicina del
Trabajo y
ambiental o
Medicina
Ocupacional y
ambiental

E. CONSEJOS DEPARTAMENTALES Y JUNTAS DE FACULTAD.

Durante el periodo del 14 de septiembre del 2021 al 5 de abril del 2022 se han realizado
Consejos Departamentales y Juntas de Facultad virtuales para discutir aspectos
académicos y administrativos de la Facultad con una buena asistencia y participacion de
los profesores, estudiantes y administrativos que asistieron. En los siguientes cuadros se
detallan las fechas, asistencia y aspectos académicos y administrativos aprobados.
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Junta Departamental 2021 Fecha Numero de
asistentes

N° 1 19 de noviembre 2021 27

Junta Departamental 2022

N° 1 13 de enero 2022 30

No 2 21 de febrero 2022 24

Ne 3 4 de abril 2022 29

Junta de Facultad 2021 Fecha Numero de
asistentes

Ne 4 21 de septiembre 2021 142

Ne 5 26 de octubre 2021 120

N° 6 23 de noviembre 2021 93

Junta de Facultad 2022

N° 1 22 de febrero 2022 106

No° 2 5 de abril 2022 123

a. Comision de ética. En la Junta de Facultad del 21 septiembre del 2021 se nombré
la Comision de ética de la Facultad la cual estaré presidida por la Dra. Argentina Ying

los miembros seran:

1. Magister Ana Tejada
Dr. Américo Lombardo
Dra. Raquel Mock
Dra. Claude de Verges
Dra. Argentina Ying
Dr. Miguel Cedeiio

oO0h WD

b. Ascensos, Cambio de Categoriay Concursos de Catedra.

Durante los primeros seis meses de gestion se han tramitado, Ascensos, Cambios
de Categorias, Apertura de Concursos de Céatedra y cambios de dedicacion. En
el cuadro adjunto se detallan:

Tramite

Ndmero
Profesores

de

Departamento

Cambios de categoria

Asistente de
Asistente de Catedra

Laboratorio a |1

Microbiologia Humana

Asistente de Céatedra ll a | 1 Microbiologia Humana

Ascensos

Profesor Especial l a ll 1 Medicina Familiar y
Comunitaria

Profesor Especial Il a IV 1 Dietética y Nutricién
Aplicada

Profesor Especial Il a V 1 Dietética y Nutricion
Aplicada

Profesor Agregado a Titular | 1 Medicina

Profesor Titular I a Il 3 Fisiologia Humana
Cirugia

Microbiologia Humana
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Apertura de Concurso de
Catedra

Profesor Regular 5 (1 por | Histologia y
Departamento) Neuroanatomia
Aprobadas en Junta | Microbiologia Humana
de Facultad del 23 de | Pediatria

noviembre del 2021 Medicina

Ciencias de Laboratorio

Clinico

Cambio de dedicacién

Tiempo completo a parcial 2 Anatomia y
Embriologia Humana
Histologia y

Neuroanatomia
Los Avisos de Concurso para Profesor Regular ya fueron revisados por los
Departamentos y nos encontramos a la espera de la publicacion del aviso oficial
de la apertura del concurso y la entrega de documentos de parte de los aspirantes.

c. Aprobacién de Calendario académico.

En junta de Facultad del 23 de noviembre del 2021 se aprob0 el calendario académico
para el afio 2022-2023, el cual se encuentra en el anexo 3.

d. Aprobacién de Reglamento interno de Ensefianza en entornos virtuales.

Debido a que continuamos con un sistema de ensefianza hibrido, clases presenciales
y dictadas por videoconferencias y otros entornos virtuales se nombré una Comision
para la elaboracion de un Reglamento. La comision fue presidida por el Dr. Américo
Lombardo y sus miembros fueron la Mgter Carmen Indira de Espino, la Dra. Lilibeth
Castillero, el Dr. Omar Castillo y la decana Dra. Oris Lam de Calvo.

Se envib por correo electrénico y en fisico una primera versién del Reglamento que
fue revisada por los profesores de la Facultad. En junta de Facultad del 5 de abril del
2022 se aprobo la version final del Reglamento el cual fue distribuido a las Escuelas
y Departamentos de la Facultad. En el anexo 4 se encuentra el reglamento.

e. Aprobacion de estructuras académicas de los Departamentos.

Se discutieron y aprobaron en junta de Facultad del 22 de febrero del 2022 los
cambios en las estructuras de los Departamentos de Bioquimica y Nutricién vy
Farmacologia.

f. Aprobacion del Centro de Investigacion Clinica.

En Junta de Facultad del 21 de septiembre se aprobo el Centro de Investigacion
Clinica cuya directora es la Dra. Lorena Noriega y sus miembros son las dras: Raquel
Gutiérrez de Mock y Jessica Candanedo. Este centro tiene como objetivos
principales:
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1. Desarrollar actividades de capacitacibn en aspectos relacionados a la
investigacion clinica que incluyen: Creacion de base de datos, metodologia de
investigacion cientifica y estrategias de publicacion de articulos para tutores y
mentores.

2. Promover la participacion aprendices con expertos en investigacion en lineas de
investigacion especificas.

3. Asesorar en estadistica y analisis de bases de datos y publicacion de articulos.

F. VISITANTES

En el periodo del 14 de septiembre al 5 de abril visitaron la Facultad de Medicina
autoridades y/o representantes de organismos internacionales con el fil de estrechar
lazos con la Facultad. En los siguientes cuadros se detallan cronolégicamente los que
realizaron una visita oficial al Decanato de la Facultad de Medicina. En el anexo 5 se
muestran fotos de los visitantes.

Afio 2021 (Fotos Anexo 5)

Visitante Cargo Objetivos de la Visita Fecha
Lic. Bernardo Meneses Director del e Oferta de becas de pre | 6 de octubre 2021
IFARHU y postgrado a
estudiantes de la
Facultad
¢ Convenio para ayudas
economicas a los
estudiantes de la
Facultad de Medicina
Dr. Fernando De Gracia | Academia e Convenio para 11 de octubre
Dr. Ricardo Aguilar Panamefia de promover las 2021
Medicina y publicaciones en la
Cirugia Revista de la

Academia

Toma de posesion de
la nueva Junta
Directiva

Dr. Luis Cornejo
Dra. Claude de Lépez

Profesores de
la Facultad de
Medicina

Entrega del proyecto
del Departamento de
Humanidades

14 de octubre

Dra. Aracellys De Leén
Dra. Claude de Lépez

Directora del
Instituto de la
Mujer

Intercambiar futuras
colaboraciones entre
la Facultad de
Medicina y el Instituto
de la Mujer

20 de octubre
2021

Dres José Guerrero y
Evidelio Adames

Investigadores
del Proyecto
SENACYT

Presentacion del
proyecto de
Telecomunicaciones
con centros de salud

22 de octubre
2021
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Visitante

Cargo

Objetivos de la Visita

Fecha

Dr. Ariel Saldana
Juan José Hernandez
CEO Grupo Hospiten

Director Médico
Centro Médico
Paitilla

(CMP)

Rotaciones de los
estudiantes en el CMP
Actualizacion del
Convenio

16 de noviembre
2021

Dr. Luis Cornejo
Dr. Julio Franco

Profesores de
la Facultad de

Proyecto del Museo de
la Facultad de

24 de noviembre

Medicina Medicina
Dra. Marcelle Willock Fundacion e Oferta de Becas para | 3 de diciembre
Deveaux estudiantes de la 2021
Facultad de Medicina
Dr. José Vicente Pachar | IMLCF e Posposicion del 6 de diciembre
Programa de 2021
Doctorado en Medicina
legal y Ciencias
Forenses
Dr. Lucas Mora Salud e Implementacion del 21 de diciembre
Ocupacional curso de habilitacién 2021
Facultad de Salud
Medicina ocupacional/salud
Dr. Daniel Abrego APAMED ambiental
Dra. Marlin Cedefio AMOP
Dr. Euriko Torraza DENADOI e Intercambio de ideas 22 de diciembre

sobre la
implementacién en la
Vicerrectoria de
Investigacion y
Postgrado de las
maestrias y
doctorados clinicos

2021

Afo 2022 (Fotos Anexo 5)

Visitante

Cargo

Objetivos de la
Visita

Fecha

Dr. Gabriel Rebollon
Dr. Rodrigo DeAntonio
Dr. Xavier LLorens

Directivos de
CEVAXIN

Reunion zoom
para establecer
colaboraciones y
posible firma de
convenio

12 de enero 2022

Colegio Médico

Dra. Raquel Mock
Dr.Rubén Chavarria

Dra. Maria Helena Arango
Dr. Francisco Acevedo

Junta Directiva
entrante del
Colegio Médico

Toma de
Posesion de la
Junta Directiva
del Colegio
Médico

19 de enero 2022
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Visitante

Cargo

Objetivos de la
Visita

Fecha

Prof. ITO Shoichi,
Graduate School of
Medicine

Prof. SHIMIZU Eiji,
Graduate School of
Medicine

Mr. TAKAO Kiyoshi,
Deputy Director for
International Affairs

Ms. TODA Takako, Head,
International Student
Division

Mr. SODEYAMA Hiroshi,
Deputy Head of the
International Student
Division

Ms. JUMI Satoko, Chief,
International Affairs
Division

Directivos de la
Universidad de
Chiba (Japon)
Reunion Via
Zoom.
Participaron por
la Facultad de
Medicina: Dra.
Oris Lam de
Calvo (decana),
Dr. Marcos
Young
(vicedecano),
Dr. Américo
Lombardo
(director de
Escuela), Dra.
Lilibeth
Castillero
(intercambio
estudiantil), el
Dr. Alfredo
Martiz
(exembajador
de Panama en
Japon) y el Dr.
Ritter Diaz
(exembajador
de Panama en
Japény
Directivo de la
Asociacion para
la Promocion
de América
Latinay el
Caribe en
Japon)
(JAPOLACQC)

Mostrar video de
la Escuela de
Medicina y de
Graduados de la
Universidad de
Chiba

Mostrar video de
la Facultad de
Medicina de la
UP.

Establecer
relaciones para
futuro Convenio
para movilidad de
estudiantes y
profesores
Establecer
relaciones para
futuro convenio
de Intercambio en
materia de
investigacion

1 de febrero 2022

Dr. Eduardo Ortega
Dr. David Eastes

SENACYT
Universidad de
Texas & AM
Health Center

Invitacién para
visitar Texas &
AM en el mes de
marzo

Convenio para
movilidad de
estudiantes y
profesores

2 de febrero 2022




e Rotacién de
estudiantes de
Medicina

e Cursos de
medicina de
urgencias con
énfasis en
ultrasonido

Visitante Cargo Objetivos de la Fecha
Visita
Dra. Layla Maltez Panama ¢ Rotaciones de 22 de febrero 2022
Diagnostic estudiantes de
Center tecnologia
médica
Dr. Ricaurte Solis Universidad de | e Actualizacion de | 3 de marzo 2022
Augusta convenio

Dra. Ana Belén Aralz
Dr. German Henostroza

Universidad de
Alabama at
Birmingham

e Convenio para
cursos de
infectologia con
énfasis en
medicina tropical
y movilidad
estudiantil de
pregrado y
postgrado

16 de marzo 2022

Su excelencia Hideo
Fukushima

Embajador del
Japoén en
Panama

e Intercambio entre
Facultades de
Medicina de
Japény la
Facultad de
Medicina de la
UuP

5 de abril 2022

G. INVITACIONES (Congresos, Graduaciones y Visitas oficiales) (Fotos anexo 6)

Durante el periodo del 14 de septiembre del 2021 al 8 de abril del 2022 las autoridades
asistimos a Congresos y Graduaciones de médicos residentes en representacion de la
Facultad de Medicina y hemos aceptado invitaciones de Organizaciones, Institutos,
Hospitales Docentes, Universidades y Centros de investigacion para observar sus
instalaciones y conversar con sus autoridades para establecer convenios y alianzas de
colaboracion para actividades académicas y de investigacion. En el siguiente cuadro se

resumen estas actividades y en el anexo 6 se encuentran fotos.




Afio 2021 (Fotos Anexo 6)
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Actividad

Instituto,
Organizacion,
Universidad.

Objetivos

Fecha

Celebracion de los

50 afios de
Ensefianza y
Aprendizaje en

beneficio de la Salud
del HST.

Hospital Santo Tomas.
Invitacion del director de
Docencia, Dr. Ramiro Da
Silva

e Celebrar los 50 afios
de Docencia del HST

e Develar galeria de
directores de
Docencia del HST

24 de septiembre
2021

Primera Reunion de
AUCA en la Region
Buenaventura resort

AUCA (Asociacion de
Urologia de
Centroamérica y el
Caribe)

Invitacibn de la Dra.
Ingrid Perscky. Asistio el
el Dr. Marcos Young.

¢ Inauguracion de la
reunion

e Fortalecer lazos con la
sociedad de Urologia
de Centroamérica y el

Caribe.

24 a 26
septiembre 2021

de

Visita a las
Instalaciones de la
Facultad en el HST

Por la catedra de
Hematologia los
Profesores: Rafael
Aparicio, Mallany
Richards, Prof

Magdalena Grimaldo
Dra. Oris Lam de Calvo
(decana), Dr. Marcos
Young (vicedecano), Dr.
Américo Lombardo
(Director de Escuela),
Vielka Forde (Secretaria
Administrativa de la
Facultad de Medicina)

e Conocer las
necesidades de los
laboratorios de la
catedra de
hematologia

e Inspeccion de la

situacion actual de la
estructura y
equipamiento de las
instalaciones de la
Facultad de Medicina
en el HST.

27 de septiembre
2021

Gala de Prevencién
de la Enfermedad
Cardiovascular de la
Mujer

Invitacion de la Dra.
Mireya Moreno a la Dra.
Oris Lam de Calvo
(decana)

e Dictar una conferencia
sobre la importancia

de la Salud de la
funcién
Cardiovascular en la
mujer

e Inaugurar la Gala

29 de septiembre
2021

Toma de Posesion
del Rector

Invitaciéon a la Toma de
Posesion del Rector, Dr.
Eduardo Flores

e Felicitar al Dr. Eduardo
Flores por su
reeleccion como
Rector de la UP

e Poner a disposicion el
apoyo de la Facultad
de Medicina a su
gestion.

1 de octubre
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Actividad Instituto, Objetivos Fecha
Organizacion,
Universidad.
Visita al Instituto | Invitacibn de la Dra. Explicar los programas | 4 de octubre 2021
Nacional de Salud | Juana Herrera (directora gue se desarrollan en

Mental (INSAM)

del INSAM).

Acompafiaron a la

directora, las  Dras.

Yadira Boyd y Dra

Alexandra Arauijo,
Facultad de Medicina:

Dra. Oris Lam de Calvo y

el Dr. Marcos Young

el INSAM

Conocer las
experiencias de los
estudiantes

Propiciar futuras
colaboraciones con el
INSAM

Premio Universidad

Otorgado al Dr. Alfredo
Figueroa Navarro en el

Paraninfo Universitario

Felicitar al Dr. Alfredo
Figueroa Navarro

7 de octubre 2021

Rendicion de
cuentas

Video de la Dra. Oris
Lam de Calvo (planes de
trabajo futuros para la

Facultad de Medicina)

Video conferencia
zoom donde se
expone el plan de
trabajo para la

Facultad de Medicina.

8 de octubre 2021

Reunibn con el
director general de
la CSS

Invitacion del Dr.

Enrique Lau (director

general de la CSS)

Estrechar lazos de
cooperacion con la
CSS

Participar en la
planificacion de
actividades conjuntas
académicas y de
investigacion

Asignar espacio para
la Facultad de
Medicina en el edificio
de Investigacién de la
Ciudad de la Salud

12 y 28 de octubre

Reconocimiento a
médicos de Salud
Ocupacional y
Ambiental de la Caja
de Seguro Social

Invitacion del Dr.
Enrique Lau
general de la CSS)

(director

Entrega de
reconocimientos a los

médicos de Salud
ocupacional

ambiental de la CSS
Reafirmar el

compromiso de la
realizacion del curso
de habilitacion para

médicos de salud
ocupacional y
ambiental que se

dictara en la Facultad
de Medicina de la
Universidad de
Panama

12 de octubre
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Actividad Instituto, Objetivos Fecha
Organizacion,
Universidad.
Graduacion de | Invitacion del Dr. Luis | e Discurso de | 15 de octubre 2021
Especialistas del | Batista  director de felicitaciones a los
Complejo Docencia del hospital nuevos especialistas
Hospitalario Dr.
Manuel Amador
Guerrero.
Visita a la Direccion | Participaron  por la | e Conocer los requisitos | 18 de octubre 2021
de Docencia del | Facultad de Medicina la del HST para las
Hospital Santo | Dra. Oris Lam de Calvo rotaciones clinicas.
Tomas (Decana) y el Dr.|e Incrementar el nimero
Américo Lombardo de Servicios de
(director de Escuela de rotacion
Medicina) e Incrementar el nimero
Por el HST, el Dr. de estudiantes en las
Ramiro Da Silva rotaciones.

(director de Docencia) y
la Dra. Magela Carrillo.

Dia Mundial de la | Invitacion de la Dra. | e Dictar una | 20 de octubre del
Osteoporosis. Joan Levin presidenta Conferencia sobre la | 2021

de la Fundacion de Fisiologia Osea vy

Osteoporosis y muscular

Enfermedades

Metabdlicas Oseas

(FOSEMO)
Vicerrectoria de | Participaron de la | ¢ Establecer la hoja de | 21 de octubre
Investigacion y | reunion el Dr. Jaime ruta para la inscripcion
Postgrado Javier Gutiérrez en la Vicerrectoria de

(Vicerrector de Investigacion y

Investigacion y Postgrado de las

Postgrado) y la Magter. maestrias y

Rosa Barria. Por la
Facultad de Medicina:
Dra. Oris Lam de Calvo
(decana), el Dr. Marcos
Young (vicedecano),
Dra. Raquel Mock, Dra.
Lorena Noriega, Dra.
Janet Rangel y el Dr.
Américo Lombardo
(director de Escuela de
Medicina)

doctorados aprobados
en juntas de Facultad.

e Revisar los procesos
de Equivalencias,
Homologaciones,
Convalidacién de
estudios y Titulos de
Postgrado.
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Actividad Instituto, Objetivos Fecha
Organizacion,
Universidad.
Instituto de | Invitacion de los Dres. Visitar los laboratorios | 28 de octubre 2021
Investigaciones Jagannatha Rao vy de INDICASAT
Cientificas y | Ricardo Lleonart Cruz Establecer lazos para
Servicios de Alta | (director interino). la préxima renovacion
Tecnologia de | Por la Facultad de del Convenio con
Panama Medicina: Dra. Oris Lam INDICASAT en
(INDICASAT) de Calvo, Dr. Marcos relacion con el
Young y el Mgter. Juan Doctorado en
Moran  (director de investigacion
Postgrado e Biomédica y Clinica
Investigacion de la Discutir proyectos de
Facultad de Medicina) investigacion con
INDICASAT.
Congreso de | Invitacion del Dr. César Dictar una | 19 de noviembre
Obesidad, De Ledn (presidente de Conferencia sobre la | 2021
Metabolismo, la Asociacion Panamefia disfuncion del tejido
Cirugia Bariatrica y | para la prevencion vy adiposo.
Metabdlica. tratamiento de la Promover la asistencia
Obesidad) y de las Dras. de estudiantes de
Ana Elena Espinosa y Medicina. 30 becas de
Debbie Wong asistencia al Congreso
organizadoras de la Promover la asistencia
parte clinica y quirurgica de estudiantes. 30
del congreso. becas para los
estudiantes de la
Carrera de Nutricion y
Dietética.
Congreso Nacional | Invitacién del Dr. Ramén Inaugurar el Congreso | 19 de noviembre
de la Sociedad | Rodriguez Lay al Dr. 2021
Panameia de | Marcos Young
Urologia
Instituto Nacional de | INMFRE: Dras. Gladys Proponer el Instituto | 2 de diciembre del
Medicina Fisica y | Rumbo e Ixora Reyes. como centro de | 2021
Rehabilitacion Facultad de Medicina: rotacion para la
(INMFRE) Dra Oris Lam de Calvo, asignatura
Dr. Marcos Young y Dr. Propedéutica y
Américo Lombardo Fisiopatologia
Graduacion de | Invitacion del Aardn Discurso de | 10 de diciembre
Especialistas y | Benzadén  subdirector felicitaciones a los | 2021
Subespecialistas del | de Docencia del CHM nuevos especialistas y
CHM Dr. AAM Dr. AAM y de AMERI subespecialistas
Graduacion de | Invitacion al Dr. Marcos Discurso de | 10 de diciembre
Especialistas del | Young (vicedecano) de felicitaciones a los | 2021

HST

parte del Dr. Ramiro Da
Silva

nuevos especialistas y
subespecialistas




Afio 2022 (Fotos Anexo 6)
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Actividad Instituto, Objetivos Fecha
Organizacion,
Universidad.
Inauguracion de los | Vicepresidente  Lic. Inaugurar 11 de febrero del
Salones de The Gabriel ~Carrizo, la oficialmente los | 2022

Panama Clinic

Dra. Iveth Berrio, el
Dr. Eduardo Flores, la
Familia Constantinau
Autoridades,
Profesores y
Administrativos de la
Facultad.

salones de la
Universidad de
Panama en The
Panama Clinic

Visita a Texas A&M
Health Center
Escuela de Salud
Pulblica y Facultad

Invitacion de Texas A
& M al Dr. Marcos
Young.

Promover lazos
de intercambio
en el area de
investigacion y

7 a9 de marzo
2022

de Medicina. movilidad.
Congreso de Invitacion de la Sra Dar a conocer 11y 12 de marzo
Roboética del Ivanna Medrado y los 10 afios de 2022
Hospital Nacional: | el Dr. Frederick la
10 afios de Medrando. implementacion
experiencia. Directivos del de la Robotica
Hospital Nacional en el Hospital
Nacional.
Tercera Edicion del | Invitacion del Dr. Inaugurar 17 de marzo 2022
Congreso de Joel Moreno oficialmente el
Céncer, version (presidente del congreso
2022 Congreso) y de los Promover la

Profesores: Gaspar
Pérez y Moisés

participacion de
estudiantes de

Cukier medicina
Facultad de Invitacion de la Intercambiar 29 de marzo 2022
Psicologia Decana de ideasy

Psicologia Marita
Marita Mojica

sugerencias
para el gabinete
andragogico y
de orientacion

psicoldgica
Congreso de litiasis | Invitacion de la Inaugurar el 31 de marzo 2022
renal de la Dra. Ingrid Perscky Congreso
Asociacion Presidenta de Promover
Urologica de AUCA. cooperacion

Centroamérica y el
Caribe (AUCA)

entre AUCAY la
facultad
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Actividad Instituto, Objetivos Fecha
Organizacion,
Universidad.
Foro de Salud en Invitacion de la e Promover 25 de marzo 2022
Expocomer Céamara de futuras
Comercio de colaboraciones

Panama a los
directores de
Escuelay de
Institutos y/o
centros de
investigacion de la
Facultad de
Medicina

Dr. Juan Miguel
Pascale

Dra. Estela
Guerrero

Dra. lvonne Torres
Dr. Américo
Lombardo

Mgter. Carmen
Indira Espino
Mgter. Gerarda
Morales

entre la Camara
de comercioy la
Facultad de
Medicina.

Demostracion del
Sistema de
Bibliotecas de la
Universidad de
Panama SIBIUP

Invitacion del
SIBIUP de la
Profesora Linda
Peralta

e Promover el uso
de libros fisicos
y electrénicos
de diferentes
editoriales entre
los profesores y
estudiantes de
las Facultades

8 de abril 2022

H. PARTICIPACION EN CONSEJOS DE LA UNIVERSIDAD, JUNTAS

DIRECTIVAS, COMISIONES, MESAS TECNICAS.

a. Consejos universitarios

Se han asistido al 100% de las reuniones del Consejo administrativo en el cual
tiene voz y voto la Facultad de Medicina.

1. En la reunion de Consejo de Investigacion CI-N°2-22 del 18 de febrero del 2022
se aprob6 recomendar al Consejo Administrativo, la solicitud de exoneracion de
matricula y créditos del Programa de Doctorado en Medicina Preventiva y Salud
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Publica, con salida Intermedia a la Maestria en Salud Publica, de la Facultad de
Medicina.

. Enlareunién N° 2-22 del Consejo Administrativo celebrado el 2 de marzo del 2022
se aprobo la solicitud de exoneracion de matricula y créditos del Programa de
Doctorado en Medicina Preventiva y Salud Publica, con salida Intermedia a la
Maestria en Salud Publica, de la Facultad de Medicina.

. Enlareunién N° 2-22 del Consejo Administrativo celebrado el 2 de marzo del 2022
se aprobo el Proyecto “Trabajos de Eliminacion y Limpieza de Fibra de Vidrio en
Ductos Existentes de Aire Acondicionado, Suministro e Instalacion de Ductos
nuevos para el Departamento de Anatomia y Embriologia Humana de la Facultad
de Medicina “, por un costo total de $ 81,801.08

. Enla reunién de Consejo de Investigacion CI-N°3-22 del 18 de marzo del 2022 se
aprobé recomendar al Consejo Administrativo, la modificacién y actualizacién de
los costos de los Programas de Maestrias y Doctorados para las residencias
médica de la Facultad de Medicina.

. En la reunion N° 3-22 del Consejo Administrativo celebrado el 30 de marzo del
2022 se aprobd la modificacion y actualizacion de los costos de los Programas de
Maestrias y Doctorados para las residencias médica de la Facultad de Medicina.

Se ha asistido al 100% de las reuniones del Consejo del Ciencias de la Salud
en la cual tiene voz y voto la Facultad de Medicina y se han discutido y aprobado
los siguientes puntos:

. Enlareunién CF-CS N° 7-21 del 24 de septiembre del 2021 se aprobé el informe
de la comisién de Concurso para profesor regular del Departamento de Cirugia
(Urologia) y se aprobaron las modificaciones a las Estructuras de los
Departamentos de Ginecologia y Obstetricia y Fisiologia Humana. Se aprobé el
examen de grado temporal para la Licenciatura de Salud Ocupacional del Campus
y CRU de Azuero (Afio 2020-2021).

. En la reunién CF-CS N° 8-21 del 12 de noviembre del 2021 se aprobaron los
informes de las comisiones de Concursos para posiciones de profesor Regular en
el Departamento de Medicina (areas de Dermatologia y Radiologia),
Departamento de Cirugia (area de Cirugia), Departamento de Microbiologia
Humana (area de Parasitologia) y se convoc6 a concurso de oposicién en el
Departamento de Pediatria (area de Pediatria). Se aprobaron las modificaciones
a las Estructuras de los Departamentos de Microbiologia Humana

. Enlareunion CF-CS N°. 1-22 del 11 de enero del 2022 se aprob0 la apertura para
5 posiciones a concurso para profesor Regular en la Facultad de Medicina.
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4. En lareunion CF-CS N° 2-22 del 15 de febrero del 2022 se aprobo el ascenso de
Categoria de una profesora del Departamento de Fisiologia Humana.

5. Enlareunion CF-CS N° 3-22 del 21 de marzo del 2022 se aprobo el ascenso de
categoria de una profesora asistentes del Departamento de Microbiologia

Humana.

Se ha asistido al 100% de las reuniones del Consejo Académico y a los
representantes de la Facultad al Consejo General Universitario (CGU)

b. Comisiones, Juntas Directivas, Consejos, Mesas Técnicas.

1. Comisién de autoevaluacion de la Carrera de Medicina con fines de
acreditacion con el Consejo Mejicano de Acreditacion (COMAEM) (Fotos en
el anexo 7)

Los Dres. Juan Hernandez y Juan Hernandez Tinoco, Directivos de
COMAEM dictaron durante los dias 25, 26 y 27 de octubre de 2021 la
Induccion a 38 participantes (profesores, estudiantes y administrativos)
en el Proceso de autoevaluacion con fines de acreditacion internacional
de la carrera de medicina. Durante la induccién se explicaron los
estandares e indicadores de los 7 capitulos del instrumento de
autoevaluacion de COMAEM

En el anexo 7 se encuentran los grupos de trabajo para la
autoevaluacion de acuerdo con los estdndares e indicadores de
COMAEM.

2. Junta Directiva del Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses (IMLCF)

Principal: Dra. Oris Lam de Calvo

Suplente: Dr. Marcos Young

El Dr. Marcos Young ha asistido de manera virtual y presencial al
100% de las reuniones del IMLCF y las supervisiones que ha
efectuado a laboratorios la Junta Directiva. (Foto anexo 7)

3. Comision Nacional de Docencia de Médicos Residentes e Internos

Principal: Dra. Oris Lam de Calvo

Suplente: Dr. Francisco Lagrutta

La Facultad de Medicina ha asistido a todas las reuniones de la
Comision Nacional de Docencia ya sea su representante principal y/o
suplente.

14 de enero del 2022 se colabor6 con el Examen de Certificacion
Basica en Medicina

18 de febrero del 2022 se administré el Examen de Conocimientos
generales para optar por una Residencia

Hoy en dia se encuentra en su fase de inscripcion el Concurso
Nacional de Residencias Médicas.
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4. Consejo técnico de Salud
* Principal: Dr. Marcos Young
= Suplente: Dr. Francisco Lagrutta
» Se ha asistido a todas las reuniones del Consejo Técnico de Salud
= Se han cumplido con todas las funciones de la comisién médica del
Consejo Técnico de Salud.

5. Comision de autoevaluacion institucional con fines de re- acreditacion. (Fotos
en el anexo 7)

Ya fue nombrada la Comisién de autoevaluacion de la Facultad de Medicina
con fines de re-acreditacion Universitaria. La presidenta de la Comision es la
Mgter Ana Tejada y sus miembros son:

= Mgter Diana Rodriguez

= Lic. Xavier Obando

= Dra. Maria Dolores Crossan

= Mgter. Amada de Young

= Mgter Leandra Gomez

= Dra. Lilibeth Castillero

=  Dr. Julio Franco

= Dr. Rolando Milord

= Dra. llsa Moreno

= Prof. lvonne Gonzalez

= Dra. Tahilin Jiménez

= Mgter. Eira Caballero

= Dra. Lourdes Bethancourt

= Dr. Tomas Diéz

= Dra. Elba Garcia

= Dra. Estela Guerrero

= Prof. Angel Reyna

= Dra. Nora de Moreno

=  Prof. Xenia Hernandez

El 22 de febrero del 2022 se instalé en el Paraninfo Universitario la Comision
de autoevaluacion con fines de reacreditacion.

Los miembros de la Comisién de la Facultad de Medicina ya recibieron la
capacitacion de parte de la Comisibn de la Direccion de planificacion
universitaria de los cuatro factores del proceso de autoevaluacion. Se solicita
la cooperacion de todos los docentes, estudiantes y administrativos para el
proceso el cual ya inicio.

6. Mesa técnica de medicamentos
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La Dra. lvonne Torres es la designada por el Sr. Rector Eduardo Flores para asistir
a la Mesa técnica instalada para estudiar el alto costo de los medicamentos. Esta
mesa esta presidida por el vicepresidente de la Republica: Lic. Gabriel Carrizo.
La participacion de la Dra. Torres dentro de esta mesa ha sido participar en dos
subcomisiones: Produccion local de medicamentos y marco regulatorio. Se ha
avanzado en estas dos subcomisiones y ya se entregaron al ejecutivo los
respectivos informes. (Foto anexo 7)

7. Comision de la Asamblea de Parto Humanizado

Se han designado a los Dres. Jorge Lasso de la Vega y Osvaldo Reyes los cuales
han emitido por escrito sus opiniones.

MAESTRIAS Y DOCTORADOS CLINICOS

En relacion con las Maestrias y Doctorados Clinicos encontramos que los 53
programas aprobados en Junta de Facultad en el periodo pasado no habian sido
inscritos en la Vicerrectoria de Investigacion y Post grado razén por la cual
realizamos las siguientes acciones:

a. Nombramiento de la Dra Jannet Rangel como Coordinadora de las
Maestrias y Doctorados Clinicos para proceder a la Inscripcion de las
Maestrias y Doctorados clinicos en la Vicerrectoria de Investigacion y Post-
grado. La Dra. Rangel tiene vasta experiencia en la coordinacion de las
Maestrias y Doctorados ya ejercio el cargo de Sub-directora de Docencia
del Hospital Santo Tomas (HST).

b. Reuniones periédicas de la decana, vicedecano y la Coordinadora de las
Maestrias y Doctorados clinicos con el Dr. Jaime Gutiérrez (Vicerrector de
Postgrado e Investigacion), el Dr. Carlos Ramos (director de Postgrado) y
el Prof. Walter Serrano (Comisién curricular de la VIP)

c. Reunion con las sociedades médicas el dia 22 de enero del 2022 para
informarles de las acciones que se estan llevando a cabo en la Facultad de
Medicina con relacibn a los Programas de especialidades vy
subespecialidades médicas.

d. En lareunion de Consejo de Investigacion CI-N°2-22 del 18 de febrero del
2022 se aprob6 recomendar al Consejo Administrativo, la solicitud de
exoneracion de matricula y créditos del Programa de Doctorado en
Medicina Preventiva y Salud Pudblica, con salida Intermedia a la Maestria
en Salud Publica, de la Facultad de Medicina.

e. En la reunion N° 2-22 del Consejo Administrativo celebrado el 2 de marzo
del 2022 se aprobé la solicitud de exoneracién de matricula y créditos del
Programa de Doctorado en Medicina Preventiva y Salud Publica, con salida
Intermedia a la Maestria en Salud Publica, de la Facultad de Medicina.

f. En la reunion de Consejo de Investigacion CI-N°3-22 del 18 de marzo del
2022 se aprobo6 recomendar al Consejo Administrativo, la modificacion y
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actualizacion de los costos de los Programas de Maestrias y Doctorados
para las residencias médica de la Facultad de Medicina.

g. Enlareunion N° 3-22 del Consejo Administrativo celebrado el 30 de marzo
del 2022 se aprobo la modificacion y actualizacion de los costos de los
Programas de Maestrias y Doctorados para las residencias médica de la
Facultad de Medicina.

J. CAPACITACION EN DOCENCIA PARA PROFESORES DE LA FACULTAD

El martes 19 de octubre asistimos en compafiia del Dr. Marcos Young (vicedecano)
al Instituto Centroamericano de Administracion y Supervision de la Educacién
(ICASE) para solicitar el Curso de Perfeccionamiento en Didactica a nivel para un
grupo de profesores de la Facultad de Medicina. El Dr. Franklin de Gracia (Director)
y la Dra. Gladys Correa (Jefa de Docencia) acogieron nuestra solicitud y el sabado
19 de Febrero se dio inicio a la capacitacion (induccion al curso) para 20 profesores
de la Facultad de Medicina.
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K. CURSO ESPECIAL DE HABILITACION

La Facultad de Medicina en representacion de la Universidad de Panama, acuerda
cumplir a cabalidad con todas las gestiones contempladas en la Resolucion No 36
de 4 de septiembre de 2019, que incluye realizar las comunicaciones pertinentes,
hacer las convocatorias, realizar el proceso de inscripcion, disefiar y estructurar el
programa de residencia, en conjunto con el Ministerio de Salud y la Caja de
Seguro Social tomando en cuenta el Programa Unico Nacional de Residencia
Universitaria en Medicina del Trabajo y Ambiental o Medicina Ocupacional y
Ambiental/ Maestria en Ciencias Clinicas con especializacion en Medicina del
Trabajo y Ambiental o medicina Ocupacional y Ambiental. Para la realizacién de
este curso se han efectuado las siguientes acciones:

1. Elaboracién del Programa del Curso de habilitacion por el Dr. Lucas
Mora, Coordinador de la Carrera de Salud ocupacional en la Facultad
de Medicina.

2. Aprobacion del Curso en Junta de Facultad del 23 de noviembre de
2021.

3. Reuniones periodicas del Coordinador de la Carrera de Salud
Ocupacional y la Decana de la Facultad de Medicina con Directivos de
la Direccion Nacional de Docencia e Investigacion (DENADOI) y la
Direccion Nacional de Salud y Seguridad Ocupacional de la Caja de
Seguro Social para consensuar el programa académico y cronograma
del curso.

4. Fecha de inicio del curso: mayo 2022

L. PROCESO DE ADMISION 2022

El proceso de admision a la Facultad de Medicina culmind. Se realizaron las
pruebas de Capacidades Académicas y Conocimientos Generales en la
Plataforma asignada por Admision General de la Universidad de Panama y la
vigilancia del examen se realizé por zoom. Se publicaron las listas de primer
ingreso y las fechas de recepcién de documentos a las Carreras de Medicina,
Tecnologia Médica, Salud Ocupacional, Nutricibn y Técnicos en Urgencias
Médicas. El nimero de estudiantes admitidos para primer ingreso se describe en
la siguiente tabla.

Carrera Numero de admitidos
Medicina 210 (incluye primer ingreso y graduados
universitarios)
Tecnologia Médica 60 (primer ingreso, incluye primera y segunda
opcion)
Nutricion y Dietética 50 (primer ingreso, incluye primera y segunda
opcion)
Salud Ocupacional 37 (primer ingreso)
Técnicos en Urgencias 47 (primer ingreso)
Médicas
Total 404
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M. INFORME POR ESCUELAS

a. Escuela de Medicina (Fotos anexo 8)

1. El | Semestre del afo 2022 se ha desarrollado normalmente en todos los ciclos
(basico, preclinico y clinico) de la Carrera de Medicina.

2. El 14 de octubre de 2021 se llevé a cabo una Junta de Escuela de Medicina en la que
se presentaron y discutieron los siguientes temas:

= Organizacion de la Escuela de Medicina

= Retorno a clases presenciales, sistema hibrido.
= Rotacion clinica 2022

= Acreditacion de la Carrera de Medicina

= Registro oficial de los estudiantes.

3. Se han efectuado reuniones de coordinacion con relacion a la logistica para el inicio
de las rotaciones clinicas.

4. El 2 de diciembre de 2021, se realizé una visita al Instituto de Medicina Fisica y
Rehabilitacion en la que se logré que estudiantes de medicina de Propedéutica
Clinica y Fisiopatologia realicen rotaciones clinicas en esta institucion.

5. El Dr. Américo Lombardo (director de Escuela) y la Dra. Elba Garcia (directora del
Departamento de Medicina) han llevado a cabo varias reuniones de coordinacién con
los profesores del Departamento de Medicina en relacion con la unificaciéon de los
contenidos y forma de evaluacién de los diferentes temas o médulos que incluyen las
asignaturas de Medicina internade lalala IV.

6. Se llevd a cabo una reunién entre el Dr. Américo Lombardo y la Dra. Maricela Urroz
(directora de Admisién) para la revision y forma de presentacion de los planes de
estudio 003 y 004 de la carrera de medicina. En la reunién particip6 Personal
administrativo de la Escuela de Medicina, y del Centro de documentacion e
Informética de la Facultad de Medicina (CDIM)

7. Del 16 al 18 de febrero se llevaron a cabo las Jornadas cientificas del Comité
Cientifico de la AEMP con temas de cirugia cardiovascular, endocrina,
gastroenteroldgica, uroldgica y ortopédica.

8. Los comités de la AEMP hicieron una reunion con CEVAXIN para presentar los
proyectos preliminares que se desarrollaran.

9. Los estudiantes del IFMSA-Panama han realizado rotaciones relacionadas con la
investigacion en varios paises. Se destaca la participaciéon de Daniela Cortés en
Egipto.

10.EI Dr. Rolando Milord que coordina la comision curricular de la Facultad de Medicina
ha realizado una serie de reuniones con sus miembros para la actualizacion del plan
de estudios de la Carrera de Medicina.

11.Los estudiantes de la Carrera de Medicina han realizado talleres los dias sabados en
las asignaturas de Cirugia (taller de suturas), Medicina Interna Il (Neumologia:
examen fisico del térax y pulmones, espirometria, el uso de inhaladores y
dispositivos) y Ortopedia (examen fisico del hombro y rodilla)
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12.Se nombré la Comisiobn para la revision del Reglamento de Promociones,
Calificaciones y Retiros de la Escuela de Medicina.
13.Apoyo al Congreso de Estudiantes de Medicina que se desarrollo del 27 al 30 de

octubre del 2021.

14.Apoyo a las Jornadas Cientificas que se desarrollaron del 16 al 18 de febrero del 2022
por el Comité Cientifico de la Asociacion de estudiantes de Medicina UP.
15.Graduacion de la Promocion MED 11

Escuelay
Promocién

Fecha

Lugar

NUmero de
graduandos
asistentes

Medicina MED11

12 de febrero
2022

Hotel El Panama

96/98 graduandos

El acto privado de graduacion fue organizado en conjunto con la Direccion de
Protocolo de la Universidad y asistieron autoridades de Protocolo y la Vicerrectoria

Académica.

16.Se han otorgado becas a los estudiantes de Medicina para asistencias a congresos.

= XXI Congreso Nacional de la Sociedad Panamefa de Ortopedia y
Traumatologia. Becas gestionadas por el Dr. Ariel Saldafia.

= Congreso Nacional de Cirugia. Becas gestionadas por el Dr. Gerardo
Victoria y que fueron asignadas por méritos académicos

= Congreso de Cancer 2022. Becas gestionadas por los Dres. Gaspar
Pérez y Moises Cukier.

= Congreso de Robdtica del Hospital Nacional. Becas gestionadas por el
Dr. Marcos Young. Estudiantes de XIlI semestre que asistieron
obtuvieron premios y reconocimientos por su participacion en los
talleres de Robdtica.

b. Escuela de Nutricion y Dietética (Fotos anexo 8)

1. Los dias 17, 18 y 19 de febrero del 2022 las profesoras de la Escuela y Depto. de
Nutricién realizaron unas jornadas en las cuales actualizaron los programas
analiticos de asignatura, trabajaron los horarios de clases que inician el 7 de
marzo y planificaron las rotaciones de sus estudiantes.

2. Las graduandas de la Lic. en Nutricion y Dietética revisaron sus créditos en linea
a finales de marzo y su graduacion sera el 29 de abril a las 3pm en uno de los
Salones de la Facultad en The Panama Clinic.

3. El examen de certificacion basica en nutricion se aplicara en este afio 2023. Las
profesoras de la Escuela y Depto. de Nutricion se encuentran trabajando en la
elaboracion de las preguntas del examen.
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La Carrera de Nutricion y Dietética iniciara el proceso de revision del plan de
estudios en el 2024.

La estudiante Arantxa Garcia recibié de manos del Sr. Rector el Dr. Eduardo
Flores la beca de excelencia académica otorgada por el Instituto de la Mujer y la
Vicerrectoria de Asuntos estudiantiles para estudiantes mujeres destacadas de la
Universidad. La acompafié en el acto la directora del Depto de Dietética y Nutricion
la Mgter Eira Vergara.

c. Escuelade Tecnologia Médica (Fotos anexo 8)

1.

2.

Los estudiantes de Tecnologia Médica han colaborado con el Instituto Gorgas en
la realizacién de las pruebas de Covid-19.

Apoyo al Comité Cientifico de la Escuela de Tecnologia Médica que realiz6 su
congreso del 14 al 16 de octubre del 2021

Graduacion de Tecnologia Médica. Promocion TM 32.

Escuelay Fecha Lugar Numero de
Promocion graduandos

asistentes
Tecnologia 9 de octubre Auditorio del 26/28
Médica, TM 32 2021 Hospital Nacional

El acto privado de graduacion fue organizado en conjunto con la Direccion de
Protocolo de la Universidad y asistieron autoridades de Protocolo, de la secretaria
general y la Vicerrectoria Académica.

La asociacion de estudiantes de Tecnologia Médica le brindé el 17 de febrero un
homenaje a la Mgter. Amada de Young por su labor realizada al frente de la
Escuela de Tecnologia médica durante la administracion pasada. Se le entrego
una placa de reconocimiento y regalos. El acto contd con la participacion de la
directora actual de la Escuela de Tecnologia Médica la Mgter Carmen Indira de
Espino y el exdecano Dr. Enrique Mendoza.

El domingo 20 de febrero se llevd a cabo la misa de blanco de la promocion TM
34 que iniciara pronto su rotacion intrahospitalaria.

El 24 de febrero se llevé a cabo la reunién informativa del CACETMUP donde
presentaron el informe anual de las actividades realizadas en el afio 2021.

El 24 de marzo se celebrd la primera Asamblea de Estudiantes de Tecnologia
Médica del 2022 en donde se explicaron las préximas actividades de los comités
de la asociacién y se presentaron a los estudiantes de primer ingreso los nuevos
miembros de la Junta directiva de la asociacion.

El 7 de marzo inicié el semestre y las actividades se han estado desarrollando
normalmente. Los estudiantes de ultimo afio han asistido a sus rotaciones clinicas
con normalidad.
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9. La Carrera de Tecnologia Médica se encuentra en la fase inicial de la revision del
plan de estudios.

10.Terminé la fase de sustentacion de tesis de los graduandos de la Carrera de
Tecnologia Médica TM33. Los trabajos presentados (13 en total) fueron realizados
en centros de investigacion, laboratorios de nuestra Facultad e instituciones
privadas. Las actas de sustentacion se subieron en linea a la secretaria general,
realizaran revision expedita de créditos para fijar fecha de graduacion para el mes
de mayo. (cuadro con los titulos en el Anexo 8)

11.Se escogieron las tres mejores tesis evaluadas por un jurado externo y se
consiguieron premios con empresas privadas que nos apoyaron, NUX
laboratorios, Laboratorio San Miguel Arcangel, MEDICALAB e Inversiones
Sagrav.

12.El examen de certificacion basica en Tecnologia Médica se efectuara el miércoles
18 de mayo del 2022.

13.Se iniciaron los tramites con el IFARHU para que estudiantes de primer ingreso
de Tecnologia Médica reciban el apoyo econémico del Convenio MINSA-IFARHU-
Universidad de Panama. Seran 24 estudiantes beneficiados una vez se envien
los documentos.

14.El laboratorio de Panama Diagnostic Center estd colaborando para que
estudiantes de Il afio de Tecnologia Médica roten en sus laboratorios como parte
de la materia Biologia Molecular aplicada al laboratorio clinico.

Escuela de Salud Publica. (Fotos anexo 8)

1. Los Profesores de Salud Publica realizado reuniones con pares externos y
empleadores para actualizar el programa de la Maestria en Salud Publica que fue
aprobado en Junta de Facultad del 5 de abril del 2022.

2. Los profesores de la Escuela y del Departamento de Medicina Preventiva y Social
son asesores especiales del Ministerio de Salud para elaborar programas de
postgrados, maestrias y Doctorados en Salud Publica y asi aumentar la formacién
de profesionales en estas areas.

3. EIDr. Alfredo Molt6 es asesor por la Facultad de Medicina y el Ministerio de Salud
en el tema de Covid-19 e informa semanalmente a los Directores de Escuelay
Departamentos las estadisticas.

4. Se sostuvo una reunion virtual con el Vice Rector de Investigacion y Posgrado,,el
Director de Posgrado, con Ud., el Vice Decano, la Directora del Departamento de
Medicina Preventiva, el Director de la Escuela de Salud Publicay el Dr. Brandariz,
en la que se logré encontrar la solucién al problema que tenian los 6 estudiantes
del Doctorado en Salud Pdublica, que les permitira culminar ese esfuerzo
académico.

5. La revision de créditos de los graduandos de Salud Ocupacional se realizé en
linea a finales de marzo y se fijara la fecha de graduacion posiblemente para el
mes de mayo.
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. Se encuentran avanzadas las reuniones para la implementacion del Curso de
Habilitacion de Salud ocupacional y/o ambiental que se espera inicie en el mes de
mayo.

. Los Dres, Eduardo Lucas Mora, Martin Alpirez y Adelina Domingo elaboraron y
calificaron los exadmenes de grado escritos y orales que se aplicaron a los
graduandos de la Carrera de Salud Ocupacional como requisito para su
graduacion.

. PROYECTO DE CONSTRUCCION DE LA NUEVA FACULTAD (Fotos anexo 9)

. El 14 de febrero en la Rectoria de la Universidad de Panamé se recibid la Visita

del Dr. Laurentino Cortizo (presidente de la Republica) en donde se hizo entrega
al Dr. Eduardo Flores (Rector de la UP) la carta compromiso de la asignacion de
recursos para la Construccion de la nueva Facultad de Medicina. En el acto
estuvieron presentes también: Lic. Gabriel Carrizo (vicepresidente de la
Republica), el Dr. Hector Alexander (ministro de Economia y Finanzas), el Dr.
Enriqgue Lau (Director de la Caja de Seguro social), Dr. Luis Francisco Sucre
(Ministro de Salud),, la Dra. Eira Ruiz (Ministra consejera) el Prof. Adolfo Quintero
(Director de Planificacion y Evaluacion Universitaria), el Dr. José Moreno
(Vicerrector académico), el Dr. Benjamin Colamarco (Secretaria de Seguimiento
y ejecucion de la presidencia).

. ElI Dr. Marcos Young Vicedecano de la Facultad ha revisado en conjunto con los
directores de Escuela y Departamentos de la Facultad el equipamiento y los
espacios disponibles en los planos de la nueva facultad.

. ElI Dr. Marcos Young, la Lic. Vielka Forde (secretaria administrativa de la facultad)
y las Licenciadas Brasilka Mejia y Sary Atencio (contables de la facultad) han
trabajado en estrecha colaboracion con el Departamento de Planificacion
Universitaria para la obtencion de los fondos para el funcionamiento de la Facultad
en el 2022 y el presupuesto del 2023



O. ESTADO FINANCIERO Y PRESUPUESTO 2023

Tramites de compras efectuadas desde septiembre de 2021 a marzo 2022:

a-Certificaciones de compras 2022
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b-Gestion de Compras septiembre a diciembre 2021
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c-Gestion de compras enero a marzo 2022
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c-Gestion de compras enero a marzo 2022 (continuacién)
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d-Informe financiero marzo 2022
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e-Informe de ingresos 2022

f-Propuesta de POA 2023. Plan Operativo anual

Elaborado en conjunto con los Departamentos, administracion; Direccién de

planificacion, presupuesto, entre otros. Presentado en Junta Departamental febrero
2022.
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P. SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA FACULTAD.

Capacitaciones dictadas al Personal Administrativo. Bajo la gestion de la Lic. Vielka
Forde (Secretaria Administrativa de la Facultad) se han dictado las siguientes
capacitaciones al personal administrativo de la Facultad de Medicina (Fotos anexo 10)

P- SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA FACULTAD

a-Capacitaciones



P. SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA FACULTAD

a. Capacitaciones

Figueroa

Tema de la Tipo de Fecha Expositores NUmero
Capacitacion | actividad de
asistentes

Deteccion Conferencia | 27 de Dra.Brithany 30
temprana del octubre Guerra
Céncer de 2021 Dra. Diana
mama y Katherine
prostata Polo
Jornada de Evaluacion | 27 de Dr. Marcos 8
Evaluacién clinica octubre Young
uroldgica 2021
Bienes Conferencia | 14 Edgardo 25
patrimoniales diciembre | Batista

2021
Proceso de Conferencia | 14 Débora 25
compras diciembre | Gutiérrez

2021 Sary Atencio
Signos vitales | Taller de 16 de Dr. Francisco 19

practica marzo Campos

2022
Resucitacion Taller de 4y 5de | Dr. Francisco 44
cardiopulmonar | practica abril Campos

2022 Dr. Edgar

42
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b. Reparaciones y Limpieza de Infraestructura (Fotos anexo 10)

Reparaciones

Observaciones

Fecha

Filtraciones en la entrada
principal del decanato

Con el apoyo de personal de
mantenimiento de la Facultad se
repararon las filtraciones que habia en
el techo de la entrada del decanato

14 de septiembre

Reparacion del
alcantarillado ubicado en
las escaleras hacia el
Departamento de
Farmacologia

Se coloco una verja de alcantarillado ya
gue la anterior estaba deteriorada

29 de septiembre
2021

Limpieza del area (acera)
gue conduce al Bioterio

Apoyo del personal de mantenimiento
de la Facultad

1 de octubre
2021

Limpieza del area
externa del Edificio de la
Biblioteca y reubicacion
de equipos que se
encontraban en el area.

Apoyo del Personal de Mantenimiento y
Bienes patrimoniales

25 de octubre
2021

Reparacion del Bafio de
la Escuela de Salud
Pulblica

El Bafio de Salud Publica tenia varios
afios de estar cerrado. El Sr. Eduardo
Vasquez (supervisor de mantenimiento)
repard los urinales, colocé baldosas en
el piso. El bafio actualmente esta
abierto y es funcional.

14 de septiembre
a 30 de octubre

Losa del Salén de
Radiologia

El 22 de febrero del 2022 se repar6 la
losa del Salon de Radiologia que tenia
filtraciones de agua. El personal de
Mantenimiento de la DIA subsané el
problema aplicando piedra, arena y un
pegamento.

Bomba de agua en las
Instalaciones de la
Facultad en el Hospital
Santo Tomas.

Debido a la baja presion de agua en el
segundo piso de las instalaciones de la
Facultad en el Hospital Santo Tomas no
hay agua. La administracion anterior
desde el 2018 realiz6 los tramites para
instalar una bomba de agua con la
empresa Bombasa. Se instalé la bomba
de agua, pero no quedo funcionando
hasta que en septiembre del 2021 se
retoma el trabajo.

13,14 y 15 de octubre
se realizé la
construccion de la
pared para la
instalacion del tanque
de agua.

Diciembre de 2021 la
UP y técnicos de
Bombasa realizaron
una inspeccion

Con el presupuesto
del 2022 se compro
el material eléctrico
solicitado por la
empresay la DIA

La empresa debe ir a
culminar el trabajo
eléctrico.
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Reparaciones

Observaciones

Fecha

Mantenimiento del area
verde de la Facultad.
(Jardines y arboles)

El personal de Gestion Ambiental
realiz6 la poda de arboles en los
estacionamientos de la Facultad. En el
Parque Finlay se podaron los arboles y
se eliminaron las palmas que
presentaban riesgo de caerse. Se cortd
el césped de las areas verdes

29y 30 de enero
2022

Nicho para los tanques
de gas para el Depto de
Microbiologia Humana

En el mes de marzo se culmind la
construccion del nicho para los tanques
de gas del Depto. de Microbiologia
Humana. El personal de Albafiileria del
Depto. de Mantenimiento de la
Direccion de Ingenieria y Arquitectura
estuvo a cargo de la obra.

Marzo 2022

Remozamiento del Salén
de Profesores del

Se instalaron cortinas blackout y se
pintd el salon. Se actualizé la galeria de

Decanato decanos.
Salon Dr. Federico Se reemplazaron hojas de cielo raso del | Previo al inicio del
GOmez Salén de Bioquimica y se sellaron | Semestre 2022

aberturas en el cielo raso

Cierre del pasillo principal

El pasillo principal de la Facultad tuvo
gue ser acordonado debido al mal
estado de la losa. Esta presenta
rajaduras y desprendimiento que no
fueron atendidos en su momento y que
al pasar del tiempo se han
incrementado. Con el asesoramiento
del Arquitecto Eladio Quintero, director
de Ingenieria y Arquitectura de la UP
nos encontramos en el proceso de
compra de los materiales para subsanar
el dafo

Previo al inicio del
| Semestre 2022

Area de salones y
Morgue del Depto. de
Anatomia

En el area del Salon de Diseccion y la
Morgue del Depto. de Anatomia y
Embriologia Humana hay
desprendimiento de fibra de vidrio. A
través del Departamento de
Electromecanica de la DIA se logro el
criterio técnico y nos encontramos en el
proceso de licitacién de la remocion y
limpieza de los ductos de aires
acondicionados, cielo raso etc. Esta
area fue clausurada hasta que se
realicen los trabajos necesarios.
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c-Nuevas secciones administrativas
1.The Panama Clinic.

Contamos con Personal Administrativo encargado de mantener el orden y la
limpieza en los nuevos salones. Entre sus funciones se encuentran
= Recibir a los profesores y estudiantes
= Asignarles los salones y areas
= Facilitar el equipo multimedia
= Mantener las sillas arrregladas
» Limpieza del area.
» Mantener una estrecha relacion con los encargados de seguridad del
centro comercial. Los alones son vigilados a través de camaras de
seguridad en el horario de labores de 7 am a 3pm

2.0Oficina de Secretaria en Instalaciones de la Facultad del Hospital Santo Tomas

Se cred la Oficina de secretaria en las instalaciones de la Facultad de Medicina
en el Hospital Santo Tomas. Se esta adecuando el &rea con mobiliario y equipo
de oficina para su normal funcionamiento. En la actualidad la oficina cuenta con:

= [Escritorio
= Silla de secretaria
=  Armario

= Computadora portatil
= Impresora multifuncional
= Materiales de oficina

El horario de labores es de 8:00 am a 4:00pm. Esta oficina brinda servicio a los
profesores y estudiantes que utilizan estas instalaciones.

3.Enlace de Bienes Patrimoniales.

Se ha reactivado el enlace con la oficina de Bienes Patrimoniales. Se lograra
actualizar el Inventario de Bienes Patrimoniales de la Facultad que actualmente
se encuentra desactualizado. Cada Escuela, Departamento y/o Coordinacion
debe levantar el inventario cuyo ultimo informe es a mayo de 2019.

4 .Seccion del Almacén.

Se reforzo la Seccion de Almacén de la Facultad de Medicina con una nueva
unidad administrativa con el propésito de dar mayor cobertura a las funciones que
se desempefan.

5.Caja de la Facultad
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A partir del 14 de septiembre la Caja de la Facultad de Medicina cuenta con
personal de apoyo ya que esta unidad reemplaza a la Cajera durante su hora de
almuerzo, ausencias temporales y las vacaciones. Con esta medida se logra
mantener el servicio de la Caja sin interrupciones.

d-Ejecutorias tramitadas

Se recibieron de las comisiones evaluadoras de ejecutorias de la Facultad de
Medicina los informes de Ejecutorias, las cuales fueron firmadas por la secretaria
Administrativa y devueltas para sus respectivos despachos a los interesados.
Estas evaluaciones fueron revisadas, utilizando el Manual de Procedimientos para
la Evaluacién de Ejecutorias.

e- Actas de Juntas de Facultad y Consejos Departamentales
2021

= Junta de Facultad N° 4. Del martes 21 de septiembre

= Junta de Facultad N° 5. Del martes 26 de octubre

= Consejo Departamental N° 1. Del martes 19 de noviembre
= Junta de Facultad N° 6. Del martes 23 de noviembre

= Consejo Departamental N°. 1 Del jueves 13 de enero
= Consejo Departamental N°. 2 Del 21 de febrero
= Junta de Facultad N°. 1 del martes 22 de febrero

e- Actividades sociales (anexo 10)

1.Entrega de tarjeta de Regalo a administrativa por licencia de gravidez.

El 12 de noviembre del 2021 se hizo entrega a la Sra. Daimelys Pinilla de una
tarjeta de regalo como muestra de carifio por el nacimiento de su nuevo hijo.
La Decana, Dra. Oris Lam de Calvo estuvo en el reconocimiento y ofrecié unas
palabras a la futura madre.

2.Celebracioén del dia de la Madre.

El dia 6 de diciembre del 2021 se celebro en el salén de Profesores del
Decanato un acto especial para las administrativas de la Facultad que son
madres. Se contd con la participacion de un grupo de Danza y un grupo
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musical de la Facultad de Bellas Artes, asi como de una solista, estudiante de
la Facultad de Medicina. La Decana, Vicedecano, Directores de Escuela y
Departamentos, asi como profesores contribuyeron con donaciones para la
compra de obsequios a las madres asistentes al acto que mostraron su gratitud
por el homenaje recibido.

3.Regalos Navidad 2021

Las Autoridades de la Facultad hicieron entrega de obsequios a todo el
personal administrativo, celebrando las Fiestas de Fin de afio 2021.

Q. INVESTIGACION. PREMIOS Y BECAS OTORGADOS A INVESTIGADORES.

a. Jornada de Iniciacién Cientifica. Prof. Aldahir Mero del Departamento de
Farmacologia por el tercer puesto en la Categoria de Ciencias de la Salud.

Jomada de Inlciacidon Cientifica
Categoria Clencias de la Salud
Estdiantes Rodrigo Castro
Ana Gonzélez

Diveccion: Prof, Aldahir Mero

del Depto. de Farmacolkogla
Tercer puesto
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b.Premios CUFI 2021 (Convocatoria para financiamiento de fondos de investigacion)

1. Laboratorio de Inmunologia: Prof. Basilio Gomez. Dirigido por la Dra.
Gricelda Arteaga.

2. Centro de Investigaciones Psicofarmacoldgicas. Dirigido por la Dra.
Estela Guerrero

2.Centro_de Investigaciones Psicofarmacoldgicas. Dirigido por la Dra.
Estela Guerrero

OEVOCATORLL UNIVERSIT ARTA & FONTWIE DNE

INVESTIGACION 2400
Fowwles coneadicien & Camiro o vt g e hooieirt Pl el o GEPTAR
Propsnanls Culagaria Thels Persle
Bodrigofaer. | Eshudieds da | Dossrsineckin deliomarcedons de | 20l
pringtisia il cardiacy e modals
P *pRInL 38 U
ol e el PR
Ans Farsds Esbudianbe 3 | Evsluamiten dir [ sothvided TEN
Sanfilar Prighiaia sntEnfianastorin dii Nini e O Ter
shiwtiados & partic da s corvone.
g mediante ls uberrainadin de NO
el ek riFiagon R JEL T
Luts Sdnokas Esbuianty du | Cwinrssinsekin del petendal TR0
Licenchabura Pragrini) SR AONT (M PO
Taenckoge monoterpemcy de sintests, sl
adica activided de macrifsgory
werpraibln del Parror dhe antaerila
sl
Can Clara Peclascds Extiiaiefaritasifm y uao dall wandaln | 0L
el ol Ia bolas de sivs pars maedir ks
hcacis riRniematoris o
Ooisellat, el aber i cle sindwali
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3. Centro de Investigacion e informacion de Medicamentos y toxicos
(CIIMET). Dirigido por la Prof. Hildaura Patifio.

c.Perfil publico en Google Scholar 2021. Publicacién de SENACYT.

Con el fin de visibilizar a los investigadores panamefios o extranjeros radicados en el
pais, y dar a conocer los aportes de diversos organismos y del pais con relacién a su
produccion intelectual cientifica, la Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (Senacyt) presentd el 1 de abril el libro Investigadores de Panama con
perfil publico en Google Scholar 2021.

Los siguientes profesores de la Facultad de Medicina aparecen en el listado: Israel Rios
Castillo, Griselda Arteaga, Alex Martinez, Ana Belén Aralz, Moisés Cukier, Estela
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Guerrero, lvonne Torres Atencio, Dayra Alvaréz, Orlando Serrano, Carmen Indira Espino,
Alexa Prescilla, Lilibeth Castillero (sombreado color amarillo)

c. LaProf. Michelle Davila del Departamento de Microbiologia Humana fue seleccionada
para otorgarle una Beca SENACYT-IFARHU para doctorado en investigacion por sus
altos méritos, excelencia académica y su nivel de compromiso para contribuir a las
areas de Ciencia, Tecnologia e Innovacién en el pais.

Beca SENACYT-IFARHU
de excelencia académica




51

R-DONACIONES RECIBIDAS

a. 22 claves de Clinical Key, Elsevier que fueron distribuidas de la siguiente forma:

= 15 Departamentos

= 4 Escuelas

= 2 Biblioteca

= 1 Centro de documentacién de Informética Médica la Facultd (CDIM)

b. Donacién de libros por la Familia del Dr. Antonio Altamar (gepd) para la Biblioteca
de la Facultad de Medicina. Libros de Ginecologia y Obstetricia, Infertilidad,
Embriologia y otros.

c. Donaciones especificas para aires acondicionados, conexion a internet y
computadoras portatiles por las siguientes asociaciones:
= Instituto Panamerio del Dolor
= Asociacion Panamefa de Medicina Familiar
= Asociacion Panamefa de Urologia
= Asociacion Panamefia de Médicos Intensivistas
» Instituto de Neumologia y Alergias (INASA)

d. Becas ala Fundaciéon Facultad de Medicina.
= Instituto de Neumologia y Alergias de la Clinica San Fernando (INASA)
= Urédlogos Asociados

= Dr. Héctor Manfredo (gepd). a través de la gestion de su viuda la Sra
Joan de Manfredo.

S-IN MEMORIA

Dra. Evelia Quirds (gepd)

Profesora Titular del Departamento de
Microbiologia Humana de 1985 al 2021.

Experta en Virologia. Investigadora y docente
del Instituto Conmemorativo Gorgas de Estudios
de la Salud (ICGES).
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8. Dra. Myriam Fernandez (gepd)

Profesora Titular del Departamento de
Bioquimica Humana y Nutricién de 1983 al
2022. Experta en Bioquimica, Doctorado en
Nutricion y Salud Publica. Investigadoray
Docente.

Primera directora del Instituto de Alimentacién y
Nutricion de la Universidad de Panama.




ANEXOS



Anexo 1:

Curriculum vitae resumido del Honoris Causa: Dr.
Ennio Vivaldi Véjar, Rector de la Universidad de
Chile

54



55

Curriculum resumido Dr. Ennio Vivaldi Véjar.

Titulos y Grados Académicos:
o Meédico Cirujano, Universidad de Chile,1974
o Neurofisiologio, egresado de la Escuela de Medicina de Harvard, Estados
Unidos. Septiembre 1977 a agosto 1981.
Distinciones obtenidas:
o Becado por la Escuela de Medicina de Harvard, Estados Unidos, para
residencia en Neurofisiologia (septiembre 1977 a agosto de 1981)
o Becado para estudios postdoctorales en el Instituto de Tecnologia de
Massachusetts, Estados Unidos.
Cronologia laboral de 1981 a la fecha:
o 1981-1986: Académico del Instituto de Nutricion Tecnologia de los
Alimentos. Universidad de Chile. Creacion del Lab. De Neurofisiologia
o 1986 a 2021: Académico del Departamento de Fisiologia y Biofisica.
Facultad de Medicina. Universidad de Chile
o 2006 a 2014: Vicedecano de la Facultad de Medicina
o 2014 a 2021: Rector de la Universidad de Chile
Actividades académicas de pre y postgrado:
o Pregrado: Clases de Fisiologia General, Neurociencias, Ciencias Fisicas
y Matematicas. Programa de Tutoria estudiantes de Ciencias de la Salud
o Post grado: Cursos de Computacion, Neurociencias y Neurobiologia del
Suefo. Tutor de Post grado
Proyectos de investigacion, en las &reas de:
o Cronobiologia
o Homeostasis del Suefio
o Neurociencias
o Organizacion ultradiana de los estados del ciclo Suefio-Vigilia
Textos y apuntes docentes
o Fisiologia para Ciencias de la Salud
o Computacion Biomédica
o Ritmos circadianos
o Introduccion a la programacion
Libros y capitulos de libros:
o Suefoy Aprendizaje. Neuropsicologia. Bases Neuronales de los
procesos mentales (Editorial Mediterraneo, Santiago, Chile) 2013
o El ciclo suefio-vigilia como ritmo circadiano. Cronobiologia Humana
(Editorial Bernal, Buenos Aires, Argentina) 2009
o Neurofisiologia y Television. La television el nifio y el adolescente
(Editorial Lord Cochrane, Santiago, Chile) 1994
Articulos publicados en las areas de:
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Informética en areas de la salud

Ciclo sueio-Vigilia

Suefio y Aprendizaje

Computadores y su uso en el estudio del Suefio

Creacion de centros y/o laboratorios:

©)
©)

Laboratorio: Polisomnografia
Centro de Estudio y Prevencion del Sindrome de Muerte subita en la
infancia

Actividades académicas internaciones mas destacadas:

(@]

o

Uso de computadoras para el registro prolongado y cuantitativo del ciclo
suefio-vigilia
Nuevos métodos de analisis matematicos del ciclo suefio-vigilia

Pertenece a Sociedades Chilenas, europeas, Latinoamericanas y
estadounidenses para el estudio del Suefio.
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Anexo 3:

Calendario académico 2022-2023 de la Facultad de
Medicina




UNIVERSIDAD DE PANAMA-FACULTAD DE MEDICINA
CALENDARIO ACADEMICO 2022-2023

Organizacién

Matricula

Inicio de Clases

Ultimo de clases

Pago de matricula
Examenes Finales
Entrega de Calificaciones
Culminacién de verano

CALENDARIO VERANO 2021
CARRERA DE SALUD OCUPACIONAL

22 de noviembre al 15 de diciembre de 2021

10 al 15 de enero de 2022

17 de enero

26 de febrero

10 al 29 de enero

para mas tardar 7 dias, después de aplicar el examen final
26 de febrero al 2 de marzo 2022

19 de marzo

ANO ACADEMICO 2022

| SEMESTRE

Carrera de Tecnologia Médica V aiio (18 semanas)

Organizacién y pre-matricula

Matricula en linea

Pago de Matricula

Primer dia de clases:

Ultimo dia de clases:

Ultimo dia de retiro

Ultimo dia de retiro extemporaneo
Examenes semestrales

Entrega de calificaciones:
Convocatoria:

Organizacién y pre-matricula
Matricula en linea

Pago de Matricula

Primer dia de clases

Ultimo dia de clases

Rotacidn Clinica

Ultimo dia de retiro

Ultimo dia de retiro extemporaneo
Examenes semestrales

Entrega de Calificaciones
Convocatoria

Repaso examen de certificacidn
Examen de certificacién
Graduacién

Organizado por las Asociaciones de Estudiantes

21 de marzo al 2 de abril
21 de marzo al 9 de abril
7 de marzo

8 de julio

6 de mayo

27 de mayo

11 al 15 de julio

18 al 26 de julio

27 de julio al 29 de julio

CARRERA DE MEDICINA
GRUPO CLiNICO
SEMESTRE XII

Organizado por las Asociaciones de Estudiantes
21 de marzo al 2 de abril
21 de marzo al 9 de abril
24 de enero

10 de junio

16 de mayo

25 de abril

10 de mayo

18 de julio al 5 de agosto

8 al 16 de agosto

17 al 23 de agosto

21 de marzo al 13 de mayo
14 de mayo

Por definir
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Organizacién y pre-matricula
Matricula en linea

Pago de Matricula

Primer dia de clases

Ultimo dia de clases

Rotacién Clinica

Ultimo dia de retiro

Ultimo dia de retiro extemporaneo
Examenes semestrales

Entrega de Calificaciones
Convocatoria

Repaso examen de certificacion
Examen de certificacidn

Organizacién y pre-matricula
Matricula en linea

Pago de Matricula

Primer dia de clases

Ultimo dia de clases
Rotacién Clinica

Ultimo dia de retiro

Ultimo dia de retiro extemporaneo
Examenes semestrales
Entrega de Calificaciones
Convocatoria

JORNADAS DE ESTUDIANTES DE MEDICINA

SEMESTRE XI

Organizado por las Asociaciones de Estudiantes
21 de marzo al 2 de abril
21 de marzo al 9 de abril
24 de enero

10 de junio

21 de marzo

25 de abril

10 de mayo

13 de junio al 1 de julio
4 al 12 de julio

13 al 19 de julio

4 de julio al 26 de agosto
27 de agosto

FACULTAD DE MEDICINA

CALENDARIO ACADEMICO 2022-2023

SEMESTRES VI, VIII, IX y X

Organizado por las Asociaciones de Estudiantes
21 de marzo al 2 de abril

21 de marzo al 9 de abril

31 de enero

17 de junio

28 de marzo

2 de mayo

17 de mayo

20 de junio al 8 de julio

11 al 19 de julio

20 al 26 de julio

16 AL 18 DE FEBRERO DE 2022

GRUPOS CICLO BASICO Y PRE-CLINICO (16 SEMANAS)
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Carrera de Medicina: | al VI semestre, Carrera de Tecnologia Médica: | al IV afio, Carrera de Nutricion y Dietética: 1 al IV
afo, Carrera de Salud Ocupacional: I al IV afio, Carrera de Técnicos en Urgencias Médicas

Organizacién y pre-matricula
Matricula en linea

Pago de Matricula

Primer dia de clases

Ultimo dia de clases

Ultimo dia de retiro MED

Organizado por las Asociaciones de Estudiantes

21 de marzo al 2 de abril
21 de marzo al 9 de abril
7 de marzo
24 de junio
10 de junio

Ultimo dia de retiro extemporaneo MED

Ultimo dia de retiro TM, NUT, SO, TUM

Ultimo dia de retiro extemporaneo MED, TM, NUT, SO,TUM
Examenes semestrales

Entrega de calificaciones

Convocatoria

JORNADAS DE ESTUDIANTES DE MEDICINA

17 de junio

6 de mayo

24 de mayo

27 de junio al 15 de julio

10 al 26 de julio

25 al 29 de julio

16 AL 18 DE FEBRERO DE 2022



ANO ACADEMICO 2022-2023

1l SEMESTRE

Carrera de Tecnologia Médica V aiio (18 semanas)

Organizacidén y pre-matricula
Matricula en linea

Pago de Matricula

Primer dia de clases:

Ultimo dia de clases:

Ultimo dia de retiro

Ultimo dia de retiro extemporaneo
CONGRESO TM

Examenes semestrales:
Entrega de calificaciones:
Convocatoria:

Presentacion de Trabajo de Graduacion:

Organizado por las Asociaciones de Estudiantes
8 al 20 de agosto

8 al 27 de agosto

1 de agosto

2 de diciembre

9 de septiembre

6 de octubre

5 al 8 octubre

5 al 9 de diciembre
12 al 20 de diciembre
21 al 28 de diciembre
enero 2023
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CARRERA DE MEDICINA
GRUPO CLiNICO
SEMESTRE XII

Organizacién y pre-matricula
Matricula en linea

Pago de Matricula

Primer dia de clases

Ultimo dia de clases

Rotacién Clinica

Ultimo dia de retiro

Ultimo dia de retiro extemporaneo
Examenes semestrales

Entrega de Calificaciones
Convocatoria

Repaso examen de certificacion
Examen de certificacidn
Graduacién

Organizado por las Asociaciones de Estudiantes
8 al 20 de agosto

8 al 27 de agosto

29 de agosto

23 de diciembre

24 de octubre

29 de noviembre

14 de diciembre

26 de diciembre 2022 al 13 de enero de 2023
16 al 24 de enero de 2023

25 al 31 de enero de 2023

4 de julio al 26 de agosto

27 de agosto

Por definir

FACULTAD DE MEDICINA
CALENDARIO ACADEMICO 2022-2023
Il SEMESTRE

SEMESTRES VII, VIII, IX, X y XI

Organizacién y pre-matricula
Matricula en linea

Pago de Matricula

Primer dia de clases

Ultimo dia de clases
Rotacién Clinica

Ultimo dia de retiro

Ultimo dia de retiro extemporaneo
Exdmenes semestrales
Entrega de Calificaciones
Convocatoria

Organizado por las Asociaciones de Estudiantes
8 al 20 de agosto

8 al 27 de agosto

25 de julio

9 de diciembre

19 de septiembre

25 de octubre

11 de diciembre

12 al 30 de diciembre

2 al 11 de enero de 2023
12 al 18 de enero de 2023
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GRUPOS CICLO BASICO Y PRE-CLINICO (16 SEMANAS)

Carrera de Medicina: | al VI semestre, Carrera de Tecnologia Médica: I al IV afio, Carrera de Nutricion y Dietética: I al IV
afo, Carrera de Salud Ocupacional: I al IV afo, Carrera de Técnicos en Urgencias Médicas

Organizacidn y pre-matricula
Matricula en linea
Pago de Matricula
Primer dia de clases
Ultimo dia de clases
Ultimo dia de retiro MED, TM, NUT, SO, TUM
Ultimo dia de retiro extemporaneo MED, TM, NUT, SO, TUM
CONGRESO TM
Examenes semestrales
Entrega de calificaciones
Convocatoria
Vacaciones Docentes

Organizado por las Asociaciones de Estudiantes
8 al 20 de agosto

8 al 27 de agosto

8 de agosto

2 de diciembre

8 de noviembre

18 de noviembre

5 al 8 octubre

5 al 23 de diciembre

16 de diciembre de 2022 al 6 de enero 2023
10 al 16 de enero de 2023

17 de enero al 16 de febrero de 2023

2021: “ANO DEL BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA DE PANAMA DE ESPANA”.
CIUDAD UNIVERSITARIA OCTAVIO MENDEZ PEREIRA
ESTAFETA UNIVERSITARIA PANAMA REP. DE PANAMA



Anexo 4.

Reglamento interno de Ensefnanza en entornos
virtuales.
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UNIVERSIDAD DE PANAMA
FACULTAD DE MEDICINA

REGLAMENTO INTERNO PARA LA ENSENANZA EN ENTORNOS VIRTUALES

GLOSARIO

Actividades asincrénicas: son aquellas que se pueden realizar fuera de horario de clases.
Cada estudiante la realiza en tiempos distintos. No hay interaccién en tiempo real entre docente
y estudiante.

Aula virtual: es una plataforma versatil que proporciona herramientas que facilitan la docencia
presencial/semipresencial/virtual y la creacion de espacios colaborativos para grupos de trabajo
multidisciplinares.

Avatar: Representacion grafica de la identidad virtual de un usuario en entornos digitales. Es
un elemento gréafico que identifica a un usuario en una red social, un programa informatico u otra
herramienta o servicio digital. Por lo general se trata de dibujos o de fotografias, aunque también
hay avatares con movimiento.

Clases sincrénicas: son las que se desarrollan en tiempo real mediante video conferencia y
hay interaccién docente — estudiante.

Educacion en linea: es aquella en donde los docentes y estudiantes participan e interactian en
un entorno digital, a través de recursos tecnoldgicos, utilizando internet y redes de computadoras
de manera sincrénica (en un mismo horario).

Educacion virtual: esta se describe como aquella que requiere de equipo tecnolégico, conexion
a internet y el uso de una plataforma multimedia. Este método funciona de manera asincrénica.

Entornos virtuales: Es un ambiente electrénico, creado y constituido por tecnologias digitales.
Se puede tener acceso remoto a sus contenidos a través de algun tipo de dispositivo con
conexion a Internet.
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Herramientas digitales: son paquetes informaticos que estan en las computadoras, 0 en
dispositivos electronicos como celulares y tabletas, entre otros. Tienen el fin de facilitar las tareas
de la vida cotidiana y el desarrollo de experiencias de aprendizaje, mediante actividades
sincrénicas o asincronicas y se pueden clasificar seguin la necesidad que tenga el usuario.

Plagio: Copiar en lo sustancial obras ajenas, dandolas como propias. Para fines de este
reglamento incluye copiarse en un examen.

Videoconferencia: sistema interactivo que permite a varios usuarios mantener una
conversacion virtual por medio de la transmisién en tiempo real de video, sonido y texto a través
de Internet.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1: El objetivo de este reglamento es establecer los lineamientos generales para normar
los procesos de aprendizaje y su evaluacion, que se apoyen en entornos virtuales, herramientas
digitales y tecnoldgicas.

Articulo 2: Este reglamento es de aplicacién obligatoria para todos los usuarios y participantes
de la modalidad de Ensefianza en Entornos Virtuales de la Facultad de Medicina de la
Universidad de Panama.

Articulo 3: Las plataformas principales para la ensefianza en entornos virtuales utilizadas en la
Facultad de Medicina de la Universidad de Panama son: MOODLE, EDMODO, UP-VIRTUAL,
UP-Digital y Classroom de Google; para videoconferencias Zoom Educacional, Meet institucional
y Teams institucional. El docente de la asignatura podra utilizar otra platafarma disponible en la
red, en cuyo caso deberd explicar su funcionamiento a los estudiantes y estara sujeto a este
Reglamento.

Articulo 4: Para utilizar el aula virtual, el docente debera implementar la asignatura y habilitar a
sus estudiantes en la plataforma escogida para desarrollar las actividad académicas.

Articulo 5: El administrador de la plataforma Moodle es el encargado de proporcionar los datos
de acceso, usuario y contrasefia (erick.castillo@up.ac.pa), una vez que haya recibido la lista de
los participantes y serd para el uso exclusivo y responsabilidad del profesor. Para UP-digital los
encargados de dar el acceso a estudiantes y profesores son los de la direccion de informética a
través del correo soporte@updigital.ac.pa. y las que correspondan a otras plataformas.
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Articulo 6: La unidad académica sera la responsable de brindar la asesoria técnica ante
cualquier consulta sobre el manejo del aula virtual, y para ello designara un responsable de
informética de la Facultad de Medicina.

Articulo 7: El docente encargado del proceso formativo académico es el responsable directo de
brindar al estudiante el acompafiamiento académico permanente durante todo el periodo en el
gue se lleve a cabo la actividad académica.

Articulo 8: El docente deberd indicar los canales de comunicacion con los estudiantes (puede
ser correo electronico o WhatsApp alternos).

Articulo 9: Las sesiones podran ser grabadas. La custodia y responsabilidad del uso de las
grabaciones estara a cargo de un responsable designado.

CAPITULO Il
DEBERES DEL DOCENTE EN LA ENSENANZA EN ENTORNOS VIRTUALES

Articulo 10: El docente en la educacion virtual (asincrdnica) o educacion en linea (sincronica)
deberé:

a) Ofrecer la informacion necesaria mediante el aula virtual, que le permita al estudiante
disponer del programa del curso, el cronograma de actividades, las orientaciones, guias
de aprendizaje, actividades, tareas, calificaciones y evaluaciones.

b) Aplicar las evaluaciones pertinentes, salvaguardando el proceso, transparencia y
confianza de los resultados mediante regulaciones en el cuidado de examenes,
consensuadas por la unidad académica.

c) Procurar el uso adecuado del tiempo disponible para las clases sincronicas segun el
horario oficial de los grupos de estudiantes.

d) Monitorear el aula virtual para atender las actividades y resolucion de dudas de los
estudiantes.

e) Atender las consultas de los estudiantes en un maximo de 24 a 48 horas.

f) Mantener una comunicacién asertiva con los estudiantes y ofrecer una retroalimentacion
oportuna y pertinente sobre las actividades, avances y productos generados por los
estudiantes.
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Desarrollar las clases en linea acorde con el disefio curricular, empleando una
metodologia dinamica, agil y actividades de evaluacion que aseguren la calidad del
proceso Ensefianza-Aprendizaje.

Propiciar un ambiente favorable para impartir las clases sincrénicas o en linea, para que
el proceso Ensefianza-Aprendizaje permita la construccion de conocimientos
colaborativos, cooperativos, y el desarrollo de competencias especificas y genéricas de
respeto y tolerancia a las diversas opiniones.

Utilizar de manera adecuada las herramientas tecnolégicas para la creacién de recursos
didacticos y multimedia que apoyen los procesos Ensefianza-Aprendizaje.

Participar de las capacitaciones en temas de ensefianza virtual y ensefianza en linea que
sean ofertadas por la Unidad Académica o la Universidad, cuando sea necesario.

CAPITULO III

DEBERES DEL ESTUDIANTE EN LA ENSENANZA EN ENTORNOS VIRTUALES

Articulo 11: El estudiante en la educacién virtual (asincrénica) o educacion en linea (sincrénica)
deberé:

a)

b)

d)

Garantizar su conectividad a internet durante el desarrollo de las actividades en linea
incluyendo las pruebas o exdmenes.

Ingresar puntualmente a las clases, con arreglo personal adecuado, el micréfono
desactivado y mantener la cAmara activada, mostrando su rostro durante toda la sesiéon
de clase, a menos que el docente le indique lo contrario.

Colocar en el perfil de las Plataformas utilizadas para las clases virtuales y en linea una
foto que lo identifique en forma adecuada, el nombre y apellido que aparece en su cédula
(no avatar, logos, iniciales o fotos indecorosas).

Mantenerse informado acerca de las lecturas, actividades y tareas, asistiendo a las
sesiones programadas del curso. En caso de no poder ingresar a la plataforma del curso
debera notificarlo inmediatamente al profesor a través de los canales de comunicacion.

Realizar dentro del aula virtual todas las tareas, foros y actividades detalladas por el
programa académico y el tutor, en el tiempo y forma establecidos, respetando las horas
y fechas de entregas.



f)

9)

h)

)

K)

70

Pedir la palabra para participar en la clase a través del chat de la plataforma virtual o el
icono de “mano levantada”; y solo activar el micréfono cuando el profesor lo autorice. Los
comentarios en el chat de las clases sincronicas solo deben estar relacionados con el
tema que se esta desarrollando.

Tener una actitud o disposicibn adecuada para realizar las actividades grupales
(colaborativa-cooperativa) y cumplir con las responsabilidades adquiridas con el equipo
de trabajo de conformidad con el programa del curso.

Demostrar las competencias basicas para el uso de herramientas tecnoldgicas y para el
manejo basico de busquedas en Internet.

Demostrar en todos sus actos respeto, honradez y responsabilidad con sus compafieros,
superiores y la institucion. Asumir las consecuencias de sus actos, respetando las
normas, para fomentar una convivencia saludable en el aula virtual.

Asumir su preparacién profesional con mucha responsabilidad.

Realizar, con analisis, esfuerzo y criterio propios los trabajos, tareas, talleres y demas
asignaciones (no copiar y pegar textualmente), procurando que, al utilizar la literatura
cientifica disponible, se mantengan los criterios de citacién, que es el procedimiento que
garantiza que se respeta el Derecho de Autor.

Colaborar con el proceso Ensefianza-Aprendizaje a través de una participacion activa en
clases y seguir las indicaciones propuestas por los docentes en el momento de realizar
las evaluaciones a través de las Plataformas Educativas.

m) Respetar los horarios de consulta indicados por el docente.

Articulo 12: El estudiante NO debe:

a)

b)

Subir archivos, anunciar, o transmitir cualquier contenido ilegal, amenazador, abusivo,
malicioso, agraviante, difamatorio, vulgar, obsceno, pornogréfico, invasivo de la
privacidad, odioso, racial o étnicamente inaceptable y/o cualquier otros que generen
responsabilidades civiles o penales.

Realizar actos ilegitimos que generen responsabilidades civiles o penales.

Suplantar la identidad de una persona o Institucion o falsear su registro con una persona
o entidad.
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d) Falsificar encabezamientos o manipular identificadores para enmascarar el origen de
cualquier contenido transmitido a través de la plataforma utilizada.

e) Subir archivos, anunciar, o transmitir cualquier contenido que infringe cualquier ley,
acuerdo de confidencialidad, patente, marca de fabrica, secreto de comercio, derechos
de propiedad literaria u otros derechos de propiedad de cualquier parte, particularmente
debe tener presente la Ley o el equivalente de propiedad intelectual la que prohibe la
fotocopia de libros, gréficos, musica, software que tenga derecho de propiedad.

f) Subir archivos, anunciar, o transmitir cualquier publicidad no solicitada, materiales de
promocién, "correo basura", "spam"”, "cadenas," o cualquier otra forma de peticion u
ofrecimiento.

g) Subir archivos, anunciar, o transmitir cualquier material que contenga virus o cualquier
otro codigo malicioso, archivos o programas disefiados para interrumpir, destruir o limitar
la funcionalidad de cualquier software, hardware o equipo de computacion y
telecomunicaciones.

h) Interferir o interrumpir el servicio, o desobedecer cualquier requisito, procedimiento,
politica o regulaciones de los servicios utilizados en la docencia.

i) Acechar o acosar a otro.

j) Coleccionar o guardar datos personales sobre otros usuarios.

k) Utilizar el material docente de ninguna otra forma diferente a su docencia en la asignatura.
Recordar que todo el material docente (video, power points, resimenes) es autoria de
sus profesores y tiene derecho de autor.

Los profesores tendran derecho a eliminar cualquier contenido y a suspender al/los
participantes(s) que infrinja(n) este reglamento.

CAPITULO IV

EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN LA ENSENANZA EN ENTORNOS VIRTUALES:
ASPECTOS GENERALES

Articulo 13: La evaluacién del aprendizaje estara sujeta a lo establecido en el Estatuto
Universitario, en la Seccion Sexta, Capitulo VII “De la Evaluaciéon del Aprendizaje” y en el
“Reglamento de Promociones, Calificaciones y Retiros” de la respectiva Escuela de la
Facultad de Medicina.
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Articulo 14: Las evaluaciones de cada asignatura, unidad de aprendizaje o0 modulo se aplicaran
conforme al calendario académico establecido y cronograma de la asignatura.

Articulo 15: Las evaluaciones son determinadas por el docente del curso, debiendo brindar las
indicaciones por lo menos una semana antes de su programacion.

Articulo 16: Toda actividad desarrollada dentro de un curso en la modalidad virtual, sincréonica
0 asincronica deberé especificar los criterios de evaluacion y el porcentaje correspondiente.

Articulo 17: El seguimiento evaluativo personal se realizara desde el Portafolio del Aula Virtual
utilizada, en donde se consignan los resultados de las evaluaciones parciales.

Articulo 18: La asistencia puntual a las clases (programadas en el horario oficial) constituye un
factor esencial para determinar la calificacion que recibira el estudiante en el curso, por tal motivo
Su asistencia sera monitoreada y registrada, grabando todas las clases, haciendo captura de
pantalla o bien pasando lista. Se considerara ausencia: no estar presente por mas de 1/3 de la
duracioén de la clase, entrar a la clase 15 minutos o mas tarde, salir antes de finalizar la clase. En
lo referente a este articulo se aplicara lo establecido en el Estatuto Universitario, Articulos 271y
272.

CAPITULO V

EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN LA ENSENANZA EN ENTORNOS VIRTUALES
DERECHOS Y DEBERES DEL ESTUDIANTE

Articulo 19: El estudiante tiene derecho a revisar y discutir el examen con el profesor. La fecha
de la revision y discusion debe estar consignada en el cronograma de la asignatura.

Articulo 20: La seguridad de los examenes en linea es prioridad para la Facultad de Medicina,
por lo que debera garantizarse la identidad de cada estudiante. Utilizando una camara web
estandar, con conexion a Internet, los estudiantes pueden tomar un examen supervisado en
linea, generando un video que muestra todas las acciones realizadas por el estudiante y su
entorno durante el tiempo del examen, atendiendo a los siguientes aspectos:

a) Es importante preparar el equipo con antelacion para verificar que todo funciona
correctamente: camara y sonido. Preparar un espacio en casa que asegure silencio y
tranquilidad que les ayudara a una mejor concentracion.

b) Durante el examen deber4d mantener la cdmara encendida en todo momento con un
dispositivo adicional que enfoque de forma diagonal donde se vea su rostro, la pantalla
del dispositivo y teclado de su computadora. De no poseer 2 dispositivos entonces
pondra un espejo que refleje la pantalla y teclado de la computadora y la camara de su
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dispositivo enfoque su rostro. Se le podra solicitar al estudiante en cualquier momento
gue habilite su micréfono y lo deje habilitado el resto del tiempo. Esté prohibido el uso de
auriculares/audifonos durante el examen.

c) La sesion del examen serd grabada como evidencia por cualquier incidente que pueda
presentarse durante el examen. Cualquier conducta fraudulenta que se compruebe
durante el examen o se observe posteriormente en la grabacidn se citara al estudiante en
cuestion y se aplicara el reglamento vigente para este tipo de falta.

d) En caso de fallas técnicas (falta de energia eléctrica, internet, dafio del equipo en uso)
durante el examen debera informar de inmediato a alguno de los profesores del curso y
completar el reporte de incidencia (Anexo A).

e) En el caso del examen presencial utilizando una plataforma virtual el estudiante debe
asegurarse de tener el dispositivo cargado y buena conexion a internet. En caso de falla
de la plataforma el estudiante debe comunicarselo inmediatamente al profesor. El resto
de las reglas de este examen seran iguales a las de los exdmenes presenciales.

Articulo 21: Efectuar plagio en los examenes sera considerado una falta grave que dara lugar a
sanciones de acuerdo con los reglamentos de la Facultad de Medicina y del Estatuto
Universitario. Las faltas podran ser resueltas en primera instancia en el respectivo Departamento,
de no poder resolverse a este nivel, se hara un reporte (Anexo B) que sera remitido a la Comision
de Etica y Disciplina de la Facultad, para que estudie el caso y rinda un informe con sus
recomendaciones al Decanato.

Articulo 22: El estudiante que no cuente con un equipo informatico para ingresar a la plataforma
virtual del examen, con cadmara que permita vista lateral y del entorno, tendra otras opciones para
realizar sus pruebas:

a) Presentard el examen escrito de manera presencial en la Facultad de Medicina, el mismo
dia y hora que sus comparieros.

b) Presentara el examen oral por un sistema de video conferencia (Zoom) ante un comité
de tres profesores del Departamento.

Fuentes consultadas:

https://observatorio.tec.mx/edu-news/diferencias-educacion-online-virtual-a-distancia-remota

Diccionario de la Real Academia Espafiola de la Lengua. www.rae.es

Julian  Pérez Porto 'y Maria Merino. Publicado: 2016. Actualizado: 2017.
Definicion.de: Definicién de avatar (https://definicion.de/avatar/)



https://observatorio.tec.mx/edu-news/diferencias-educacion-online-virtual-a-distancia-remota
http://www.rae.es/
https://definicion.de/avatar/

ANEXO A
UNIVERSIDAD DE PANAMA
FACULTAD DE MEDICINA
REPORTE DE INCIDENCIAS DEL ESTUDIANTE DURANTE LOS EXAMENES

FECHA:
ASIGNATURA: DEPARTAMENTO:
PROFESOR:

ESTUDIANTE: CEDULA:

DESCRIPCION DE INCIDENCIA:
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EVIDENCIAS (FOTOS, VIDEOS, ETC): (En el preciso momento de la incidencia, mostrando la fecha y hora)

FIRMA DEL ESTUDIANTE

FIRMA DEL PROFESOR

Nota: No se aceptaran incidencias si el estudiante:

e Ingresa al examen faltando 10 minutos para que finalice

o No presenta el formulario de incidencia debidamente completo y dentro de las primeras

24 horas de la incidencia
¢ No dispone de sus datos de acceso al aula virtual
Utiliza demasiado tiempo para contestar las preguntas
¢ No sigue las indicaciones del articulo 20 del presente reglamento.



ANEXO B

UNIVERSIDAD DE PANAMA
FACULTAD DE MEDICINA
REPORTE DE INCIDENCIAS DEL PROFESOR DURANTE LOS EXAMENES

FECHA:

ASIGNATURA: DEPARTAMENTO:
PROFESOR:

ESTUDIANTE: CEDULA:

DESCRIPCION DE LA FALTA:

EVIDENCIAS (FOTOS, VIDEOS, ETC):

FIRMA DEL PROFESOR FIRMA DEL DIRECTOR DE DEPARTAMENTO

FIRMA DEL ESTUDIANTE AL SER NOTIFICADO
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Anexo 5:

Visitantes a la Facultad de Medicina.
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Dr. Eduardo Ortega (secretario
nacional de SENACYT) y David Eastes
de Texas A&M Health Science Center

Toma de Posesion de la Junta
Directiva del Colegio Médico en el
Salon de Profesores del Decanato
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Anexo 6.

Invitaciones
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Reconocimiento a médicos de Salud Ocupacional y Ambiental de la Caja
de Seguro Social




Graduacion de especialistas y subespecialistas del
CHM Dr. Manuel Amador Guerrero de Colon

84

Graduacion de especialistas y subespecialistas del HST
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Visita a
TEXAS A &M
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Visita a la Facultad de
Psicologia cuya decana es
la Dra. Marita Mojica
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Foro de Salud en Expocomer
Directores de Escuelas de la Facultad de Medicina

Dr. Américo Lombardo (Medicina), Mgter. Carmen Indira Espino
(Tecnologia Médica) y Mgter. Gerarda Morales (Nutricion y Dietética)

Profesores: Juan Miguel Pascale, lvonne Torres, Estela Guerrero

Marcela Galindo (presidenta de la Camara de Comercio)



Anexo 7:

Comisiones, Juntas Directivas, Consejos, Mesas
Técnicas
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Reunién de Capacitacion con
COMAEM

Acreditacion de la Carrera de Medicina
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UNIVERSIDAD DE PANAMA-FACULTAD DE MEDCINA.

GRUPOS DE TRABAJO PARA EL PROCESO DE AUTOEVALUACION DE LA
CARRERA DE MEDICINA CON EL CONSEJO MEXICANO PARA LA

ACREDITACION DE LA EDUCACION MEDICA A.C. (COMAEM)

Apartado o Coordinador Contenido (relator) | Integrantes
Area
Orientacion Mgter. Delia de Garrido Dr. David Crespo Dra. Ilvonne Gonzalez
Institucional y Dra. Mireya Mufioz
Gobierno Dra. Ivonne Torres
Prof. Pablo
Montenegro
Amira Arjona
Maritza Cheng

Plan de Estudios

Dr. Américo Lombardo

Dra. Lourdes
Bethancourt

Dr. Marcos Young

Dr. Jorge Sinclair

Dr. Oscar Castillo

Dr. Jonathan Camaiio

Dra. Gricelda Arteaga

Mgter Juan Moran

Dr. Rafael Aparicio

Dr. Alfredo Mattos

Dr. Gerardo Victoria

Dr. Rolando Milord

Dr. Hedley Quintana

Dra. Fermina
Chamorro

Francisco Palma

José Rojas

Lic. Emma del Pilar

Alumnos

Mgter Diana Rodriguez

Dra. Maricela Urroz

Dra. Maricela Urroz

Prof. Leandra Gémez

Mgter. Yolanda
Figueroa

Dra. Maria Lim

Anabelle Drake

Sofia Zhang

Profesores

Dr. Eustaquio Solis

Dr. Luis Cornejo

Dr. Douglas Fuentes

Dra. llsa Moreno

Mgter. Magdalena
Grimaldo

Dr. Miguel Cedefio




98

Apartado o Area

Coordinador

Contenido (relator)

Integrantes

Evaluacion

Dra. Oris Lam de
Calvo

Dra. Estela Guerrero

Dra. Jessica Candanedo

Dra. Astromelia
Garcia

Mgter. Ana Tejada

Dra. Moénica Chavez

Dr. Franklin Espino

Dra. Maria Dolores
Crossan

Dra. Elba Garcia

Dr. Moisés Cukier

Dra. Debbie Wong

Dra. Tahilin Jiménez

Reynier Monterrey

Lic. Eric Castillo

Augusto De Ledn

Vinculacién
Institucional

Dra. Lilibeth
Castillero

Dr. José Manuel Rios

Dra. Claude Verges

Dra. Argentina Ying

Dr. Melquiades
Concepcion

Dra. Raguel Mock

Veroénica Poveda

Pablo Vega

Lic. Vielka Forde

Administracion y
Recursos

Dra. Nora de
Moreno

Dr. Carlos Montero

Dra. Markela de
Quinzada

Dr. José Luis Moreno

Dr. Néstor Vega Yulil

Dr. Azael Saldafa

Lic. Argelis
Acevedo

Lic. Candida Cruz




Visitas de Inspecciéon del IMLCF
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Mesa técnica para el estudio del alto
costo de los medicamentos con el
vicepresidente Gabriel Carrizo
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Anexo 8:

Actividades de las Escuelas de la Facultad de
Medicina
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ESCUELA DE MEDICINA

Revision de los planes de estudio

Graduacion de MED 11
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Taller de suturas

Congreso de Ortopedia
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ESCUELA DE NUTRICION Y DIETETICA
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Talleres de Trabajo de
Profesoras

Universidad de Panamé&/Facultad de Me( De la Escuela de Nutricion
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LISTADO TEMAS DE SUSTENTACION DE TESIS fecha.15, 16 y 17 de Diciembre 2021

N° Nombres Tema ASESOR
1 | Maria Victoria Comprension del etiguetado nutricional y consumo de Flavia
Fierro productos ultra-procesados en mujeres entre 18 y 55 afos de Fontes
Jiniva Rosas la Republica de Panama. 2021
2 | Maria Elena Disefio y Validacion de un Material Educativo Audiovisual Elsa
Wong sobre Habitos de Alimentacién Saludable para Nifios de Primer | Arosemena
Valeria Di y Segundo Grado en Escuelas de la Ciudad de Panam4,2021
Marco
3 | Paola Zeballos, | Disefio y validacion de guia did4ctica sobre habitos Eira
Zhoe Reina alimentarios para docentes de pre kinder y kinder en Panama | Vergara
Oeste. 2021
4 | Hillary CAP del personal del servicio de alimentacion sobre inocuidad | Marina
Gonzélez alimentaria en seis restaurantes, ubicados en la Regién Rodriguez
Celine Canto Metropolitana de Panama. 2021
5 | Yaxeni Miranda | Disefio de guias educativas para pacientes renales Gerarda
Angela Matos cronicos.Panama, 2021 Morales
6 | Pamela Capacitacion virtual de higiene e inocuidad de los alimentos al | Marina
Mendoza personal del servicio de alimentacién en los hospitales de la Rodriguez
Briceida Diaz Caja de Seguro Social: Dr. Gustavo Nelson Collado en Chitré y
Dr. Rafael Estévez en Aguadulce. Panama4, 2021
7 | Yirabeth Prado | Conocimientos, actitudes y practicas sobre el etiquetado Flavia
nutricional y consumo de edulcorantes no caldricos de Fontes
productos preenvasados en estudiantes universitarios de la
ciudad de Panama, 2021.
8 | Myriam Ingesta dietética de Cobre, Selenio, Zinc, Hierro y relaciéon con | Israel Rios
Fernandez la actividad de las enzimas antioxidantes Catalasa, Superéxido
Paula Dismutasa y Glutation Peroxidasa en una muestra de
Rodriguez poblacién panamefia adulta joven sana.
9 | Madelaine Metabolismo basal, consumo dietético, nivel de actividad fisica, | Diana
Pérez composicion corporal y calidad de suefio en estudiantes de la | Rodriguez
Facultad de Medicina de la Universidad de Panama en el afio
2021
10 | Edrian Cambios en el patron alimentario durante la cuarentena por Victoria
Gonzalez COVID-19 en los estudiantes de segundo afio de la Facultad Valdés
Leoneris de Enfermeria de la Universidad de Panamé, de marzo a
Edwards septiembre del 2020
11 | Jeanine Perfil de actividad fisica, habitos alimentarios y autopercepcion | Gerarda
Heurtematte de estudiantes del Campus Central de la Universidad de Morales
Charles Reyes | Panama.2021
12 | AnellysChepote | Comprension y el uso del etiquetado nutricional de la poblacién | Israel Rios
Yeiska Mufioz adulta de 20 a 55 afios en el momento de la compra e ingesta
de productos con grasas saturadas y grasas trans. 2021
13 | Tania Gonzélez | Conocimientos, actitudes y practicas sobre el etiquetado Victoria
Caroline Torres | nutricional y consumo de alimentos proinflamatorios en Valdés
colaboradores de la cadena de Super Carnes, Provincia de
Veraguas. Panama, 2021
14 | Leidy Rivas Determinacion de la ingesta de &cidos grasos omega 3,6y 9 Flavia
Rafael Ruiz en adultos de la Republica de Panama, 2021 Fontes
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ESCUELA DE TECNOLOGIA MEDICA
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ESCUELA DE SALUD PUBLICA
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Anexo 9:

Proyecto de la Nueva Facultad de Medicina
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VISITA A LA RECTORIA DE LA UNIVERSIDAD DEL SECRETARIO DE
LA SECRETARIA DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCION Y
CUMPLIMIENTO ADSCRITA A LA PRESIDENCIA
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REUNIONES DE TRABAJO CON PLANIFICACION y EVALUACION
UNIVERSITARIA
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Anexo 10:
Secretaria Administrativa
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CAPACITACION EN BIENES
PATRIMONIALES
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Reparacion de alcantarillado

Antes

Después
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Limpieza de acera y edificio externo de la Biblioteca (antes v después)
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Arreqglo de bafio en Salud Publica
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Construccion de nicho para tanques de gas
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Reparacion de losa en el Salén de Radiologia

Antes

Después
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Actividades sociales

Entrega de tarjeta de reqgalo

Regalos de Dia de la Madre
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